EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL
N.? 001/2021

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL
REGIME: EXECUCAO INDIRETA
PROCESSO: n° 10.457/2021

RECEBIMENTO DE ENVELOPES DE DOCUMENTACAO E DAS PROPOSTAS:
%6/03/2021 até as 08:50 horas, em sua sede na Praca dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Municipio de
Agua Branca - ES.

HORARIO LIMITE PARA CREDENCIAMENTO: 26/03/2021 até as 08:50 horas.
INICIO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL: 26/03/2021 até as 09:00 horas.

LEGISLACAO APLICAVEL: Lei n° 10.520/02, retificada em 18 de julho de 2002 e
subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com suas posteriores alteracdes.

RECURSO ORCAMENTARIO: 3.3.90.40.00 — Servicos de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacgao — Pessoa Juridica, previsto no Orgcamento de 2021.

OBJETO:

— Contratacdo de empresa especializada em Locacdo de Sistema de Gestdao Publica
Integrado para: fornecimento, licenciamento, implantagdo, treinamento, manutencao e suporte de
Sistema Informatizado Integrado de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Patrimonio,
Contabilidade Publica e Portal da Transparéncia, Controle de Estoque, Controle Interno e
Auditoria e Protocolo, Documentos Eletronicos e Processos, que garantam as alteracdes legais,
corretivas e evolutivas no sistema a ser contratado para atender a CAMARA MUNICIPAL DE
AGUIA BRANCA, constante no anexo I — Planilha de Especificacdes do presente Edital.

PRAZO DE EXECUCAO: 21 (vinte e um) MESES, contados do dia 1° de Abril de 2021 até 31
de Dezembro de 2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA torna piblico, na presenca e ciéncia do
pregoeiro designado pela Portaria n® 1273/2021, que as 09:00 horas do dia 26/03/2021, na sede da
Camara Municipal, localizada a Praca dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Municipio de Agua Branca -
ES, serd realizada licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo “MENOR PRECO
GLOBAL”, sob regime de execucdo indireta, cujo objeto trata-se de Contratagdo de empresa
especializada para e locagdo de software abrangendo Implantacdo, Conversio de Dados,
treinamento de pessoal, suporte e manuten¢do que garantam as alteracOes legais, corretivas e
evolutivas nos sistemas a serem contratados para atender a CAmara Municipal de Aguia Branca,
conforme o contido no anexo I — Planilha de Especificagdes do presente Edital.

A presente licitacdo, cujo tipo é o de “MENOR PRECO GLOBAL”, serd integralmente
conduzido pelo servidor, denominado pregoeiro, assessorado por sua equipe de apoio e reger-se-a
pelas disposi¢des da Lei n°® 10520/02, retificada em 18 de julho de 2002 e subsidiariamente pela
Lei n° 8666/93 e suas alteragOes, pelas demais legislacdes pertinentes, consoante as condicdes
estatuidas neste instrumento convocatdrio e seus anexos, constantes do processo indicado acima.

Para os fins previstos neste instrumento convocatdrio, informa-se o horario de atendimento
para esclarecimentos e informagdes: das 08:00 as 12:00 horas, em dias tteis.



II - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar da presente licitagdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos.

2.2. Para participar deste procedimento licitatério cujo edital, na integra, encontra-se
disponibilizado na sede da Camara Municipal de Aguia Branca, nos dias tteis no hordrio das 08:00
as 12:00 horas, deverdo ser atendidas as condi¢des abaixo relacionadas, sendo que o nao
atendimento de qualquer das condi¢des, independentemente de sua magnitude, implicard a
inabilitacdo do licitante ou a desclassificagao de sua proposta.

2.3. Nao poderao participar deste pregdo os interessados que se encontrarem em processo de
faléncia, de dissolucdo, de fusdo, de cisdo, de incorporagdo, que estejam cumprindo suspensdao
tempordaria de participagdo de licitagao ou impedidos de contratar com a Administragao Publica, ou
que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, bem
como os licitantes que se apresentem constituidos na forma de empresa em consércio, ou pessoa
fisica e ndo cumpram o disposto no art. 9° da Lei 8666/93.

2.4. Nao poderao participar dessa licitacdo pessoas fisicas.

2.5. A simples participacdo neste certame implica a aceitacdo de todas as condi¢Oes estabelecidas
neste instrumento convocatorio.

III - IMPUGNACAO AO EDITAL.

3.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente
instrumento convocatorio do Pregdo em epigrafe.

3.2 Conforme previsto no art. 41 § 1° da Lei 8.666/93, qualquer cidaddo € parte legitima para
impugnar edital de licitacao por irregularidade na aplicacao da lei, devendo protocolar o pedido até
05 (cinco) dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitacao, devendo a
Administracdo julgar e responder a impugnacdo em até 03 (trés) dias uteis, sem prejuizo da
faculdade prevista no § 1° do art. 113 da mesma lei.

3.3 Decaird do direito de impugnar os termos do Edital de licitacdo perante a Administracdo o
licitante que ndo o fizer até o 2° (segundo) dia 1til que anteceder a abertura deste Pregdo, sendo que
o0 mesmo nao terd efeito de recurso.

3.4 A apresentacdo de impugnacdo contra o presente Edital serd processada e julgada na forma e
prazos previstos no regulamento da licitagio na modalidade de “Pregdo” devendo ser entregue
diretamente ao pregoeiro, no endereco sito a Praca dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Municipio de
Agua Branca — ES.

3.4.1 As impugnagdes protocoladas intempestivamente, e/ou enviadas por fax, e/ou enviadas por e-
mail, ndo serdo conhecidas.

3.5 Acolhida a petigcdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para realizacdo do
certame, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inqiiestionavelmente, a

alteracdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

3.6 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital,
implicard na plena aceitacao, por parte dos interessados, das condi¢cdes nele estabelecidas.

IV - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME



4.1. O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, que terd em especial, as seguintes atribuigdes:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

c) abrir as propostas de precos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar as propostas indicando 0s motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;
g) verificar os documentos de habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar.

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

J) elaborar a ata da sessao;

k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratacao;

1) convocar o vencedor para assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido;

m) abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicacdo de
penalidades previstas na legislacao.

V - DA ENTREGA DOS ENVELOPES
5.1. Os documentos deverao ser entregues ao pregoeiro em envelopes separados (Habilitagdo e

Proposta) fechados e indevassaveis, até o dia, hordrio e local fixados neste Edital, contendo
exteriormente:

A: CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
PROPOSTA - ENVELOPE N° 01
PREGAO N° 001/2021
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA - CNPJ
ENDERECO DA EMPRESA

CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
HABILITACAO - ENVELOPE N° (2
PREGAO N° 001/2021

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA - CNPJ
ENDERECO DA EMPRESA

5.2 Devera ser entregue em sobrecarta a declaracao dando ciéncia de que cumprem plenamente os
requisitos da habilitacdo, nos termos do art. 4°, VII, da Lei n° 10.520/02 e a copia autenticada do
Contrato Social ou Ato constitutivo devidamente registrado.

5.3 A entrega dos envelopes podera ser realizada via postal, por simples portador ou por pessoa
credenciada através de procuragdo, com poderes para deliberar amplamente, a qual deverd ser
entregue ao pregoeiro, antes da entrega dos envelopes de proposta comercial e documentacdo de
habilitacdo, devidamente assinada por representante legal do licitante, contendo o nome do
representante, nimero de sua cédula de identidade RG, seu cargo, endereco comercial, telefone, e-
mail e nimero de fac-simile, estes dois ultimos se existentes.

VI-DOTACAO ORCAMENTARIA.
6.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta do orcamento da Camara
Municipal de Aguia Branca para o Exercicio de 2021, sendo seus elementos a classificacdes
3.3.90.40.00 — Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — Pessoa Juridica, previsto
no Orcamento de 2021.



VII - DO ENVELOPE DE HABILITACAO.

7.1. Para habilitar-se a esta licitagdo, a proponente deverd apresentar os seguintes documentos:

Prova de Regularidade junto a Fazenda Municipal da sede do licitante.

Alvara de localizacao e funcionamento.

Prova de Regularidade junto a Fazenda Estadual da Sede do Licitante.

Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais e Divida Ativa da Unido.
Prova de Regularidade junto a Seguridade Social - INSS.

Certificado de Regularidade de Situacao junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS)

Prova de Regularidade referente aos Débitos Trabalhistas - CNDT (Certidao Negativa
ou Positiva com Efeito de Negativa)

Documento que prove a propriedade, patente ou direito de comercializacao e locacao
dos softwares licitados.

Declaracio para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei 8666/93, nos termos
dos modelos anexos ao Decreto n° 4358 de 05/09/2002, pelo qual o representante legal
da empresa declara que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, sob pena
de infringir a lei.

Coépia dos termos de abertura e encerramento do Livro Diario relativo ao tltimo
exercicio exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrado no O6rgao
competente, bem como cOpia das folhas do referido livro onde se encontram transcritos o
Balango Patrimonial e a Demonstracdo de Resultado do Exercicio, com base nos quais
serdo feitos os cdlculos e extraidos os indices, comprovando a boa situacio financeira nos
moldes do Anexo VII deste Edital;

* No caso das empresas obrigadas a publicarem suas pecas contdbeis, deverd ser
apresentada copia dos termos de abertura e encerramento do Livro Didrio relativo ao
ultimo exercicio exigivel e apresentado na forma da lei, devidamente registrado no
o6rgdao competente, bem como cépia da referida publicacdo onde conste o Balango
Patrimonial e a Demonstracdo de Resultado do Exercicio, com base nos quais serdao
feitos os célculos e extraidos os indices, comprovando a boa situagdo financeira nos
moldes do Anexo VII deste Edital;

Certidao expedida no presente exercicio (2021) pela Corregedoria Geral de Justica ou
orgdo correspondente no Estado, Distrito Federal ou Territério Federal onde for sediada a
empresa, na qual conste identificados os Cartorios Distribuidores das A¢des de Faléncia e
Concordata;

Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelos Cartorios
Distribuidores competentes, da sede da pessoa juridica, datada de, no maximo, 60
(sessenta) dias anteriores a data de abertura da licitacio;

Comprovacao de aptidao, mediante a apresentacao de no minimo 01 (um) atestado
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, para fins de comprovacao
de capacidade técnica, onde estejam contemplados todos os sistemas objeto desta
licitacao.

- Caso a licitante ndo possua um udnico atestado com todos os sistemas que compdem
o objeto licitado poderd apresentar atestados separados, desde que o conjunto apresentado
incorpore todos os sistemas licitados.

- Pretende a administragdo contratar produtos ja desenvolvidos, que demandem pouca
intervencdo da empresa vencedora, razdes pela qual solicita a comprovacgdo de experiéncia
da mesma em todas as areas pretendidas.

E obrigatéria a VISITA TECNICA do licitante a Sede da CAmara Licitante, ocasiio em
que sera fornecido aos interessados o Termo de Vistoria, documento indispensavel a ser
apresentado junto a “Documentagdo de Habilitagdo”



— A finalidade da visita € o conhecimento do espaco fisico atual e futuro, para o qual as
instalagdes serdo transferidas e obtencdo de demais esclarecimentos que o licitante julgar
necessarios para a futura execugdo do objeto.

— As visitas deverdo acontecer até 3 (trés) dias anteriores a abertura das propostas, devendo
ser agendadas junto ao Pregoeiro, pelo telefone (27) 3745-1171, nos dias uteis, de 8hOOmin
as 12:00 horas.

— O licitante deverd nomear um responsavel, por meio de documento, com autorizagdo para
realizar a visita.

7.2. Os documentos acima enumerados poderdo ser apresentados em originais ou copias
reprograficas legiveis, devidamente autenticadas em cartdrio ou pela comissdo, sendo reservada a
esta, o direito de exigir a apresentacdo do original para conferéncia, no ato da abertura da
habilitacdo e as Certidoes e Certificados quando extraidos via internet, terdo seu aceite
condicionado mediante consulta via internet no ato da abertura da habilita¢ao.

7.3. O LICITANTE legalmente qualificado como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte,
nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 123/2006, deverd apresentar os
documentos relativos a habilitacdo fiscal, ainda que existam pendéncias e deverd apresentar
também:

7.3.1 - Registro que conste a condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte, expedida
pelo 6rgdo de registro competente ou Declaracio em conformidade ao disposto no art. 3° da Lei
Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006, de que a empresa cumpre plenamente 0s
requisitos previstos no referido artigo, quais sejam:

a) estar enquadrada na situacdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte;

b) o valor da receita bruta anual de seu ultimo exercicio ndo tenha excedido limite legal fixado para
a categoria em que se enquadra;

¢) ndo se enquadre em qualquer das hipéteses de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006.

7.4 No caso de existéncia de pendéncias fiscais, referente ao item 7.1 serd concedido ao
LICITANTE que se enquadre no Item 7.3, o prazo de 02 (dois) dias uteis para regularizagio,
prorrogdvel por uma unica vez a critério da Autoridade.

7.5 Se for a Filial da empresa ora interessada que cumprird o objeto do certame licitatério, a
mesma deverd comprovar regularidade fiscal, ndo bastando somente a documentagdo da matriz
(Art. 29, incisos 1 e II da Lei de Licitacdes 8666/93).

7.6 Os documentos que porventura ndo constem data de validade serdo considerados vélidos até no
maximo, 60 (sessenta) dias da data de sua emissdo.

7.7 Se porventura, o endereco dos documentos enviados ndo corresponda com o endereco para
faturamento, o licitante deve fazer observacdo, indicando, no ato da proposta, o endereco cujo
faturamento serd feito, para que a nota de empenho seja elaborada de acordo com o endereco
indicado.

7.8 A desclassificacdo do licitante importa perda do direito de participar das fases subseqiientes
desta licitagao.

VIII - DO CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

8.1 Nao é admitida a participacdo de empresas pelo correio.



8.1.2. Os envelopes de proposta e habilitacio devem ser opacos e estar devidamente lacrados,
carimbados em todos os lados onde forem colados ou adesivados. A declaracao de habilitacao e a
copia autenticada do Contrato Social devem ser identificados e colocados em sobrecarta;

8.1.3. O pregdo presencial exige a presencga de representante credenciado para a prética dos atos de
lance, negociagdo e recurso, sendo que a auséncia implicard a decadéncia desses direitos.

8.2. E facultado ao licitante apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro por meio de um
representante devidamente munido de documentos que o determinem como mandatério a participar
deste procedimento licitatorio.

8.3. Cada licitante credenciard apenas um representante, que serd o Unico admitido a intervir nas
fases do procedimento licitatrio e a responder, para todos os atos e efeitos previstos neste Edital,
por sua representada.

8.4. Por credenciamento, entende-se a apresentacdo conjunta dos seguintes documentos:
I - Documento oficial de identidade do representante;

IT - Instrumento de mandato que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para
formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em
nome da licitante.

III - Cépia autenticada do contrato social que comprove a legitimidade do documento acima.

8.4.1. Caso o representante seja soOcio/gerente da empresa, deverd apresentar-se para
credenciamento acompanhado de cépia autenticada da ultima alteracdo do contrato social ou
registro na junta comercial, comprovando a posse dos poderes para deliberar em nome da licitante.

8.5. A ndo apresentacdo ou incorrecdo de quaisquer dos documentos de credenciamento implicard
nos seguintes impedimentos:

a) ofertar lances verbais no presente certame;

b) manifestagdo motivada da inten¢@o de interpor recurso antes do encerramento da sessao.

8.6. O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado, desde que,
devidamente justificado a Administracdo.

8.7. Nao serd admitida a participagdo de um mandatario para mais de uma empresa licitante.
8.8. Os documentos de credenciamento nao deverao estar envelopados.

a) O pregoeiro receberd em envelopes distintos, devidamente fechados e rubricados
nos fechos, as propostas de precos e a documentacgdo exigida para a habilitacdo das
licitantes, registrando em ata a presencga dos participantes.

b) Apo6s o horario limite estabelecido para o credenciamento e identificagdo dos
representantes das empresas proponentes e entrega dos envelopes contendo as
propostas e a documentacdo, serd declarada a abertura da sessdo publica pelo

pregoeiro (a), € ndo mais serdo admitidos novos proponentes.

8.11. Ap6s a entrega dos envelopes de proposta comercial ndo caberd desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

IX - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA



9.1. A proposta devera corresponder com precisao ao objeto da licitagao.

9.2. As propostas deverdo ser datilografadas, redigidas a tinta preta em letra legivel ou ainda
impressas por qualquer outro processo eletronico, em papel timbrado do proponente ou no anexo I,
sem cotagOes alternativas, emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas, devendo estar rubricadas e a
ultima folha assinada por representante legal da empresa.

9.3. Nao serdo aceitas propostas enviadas via fax, e-mail, correio/via postal ou em envelopes
abertos/grampeados.

9.4. Os precos ofertados deverdo estar expressos em moeda corrente nacional, utilizando-se
somente duas casas decimais ap0s a virgula, explicitados unitariamente e globalmente, assim como
conterdo obrigatoriamente todas as incidéncias que sobre eles possam recair.

9.5. Todas as despesas de seguros, taxas, impostos, carga e descarga dos produtos e demais
despesas incidentes, até a entrega no local indicado pela Prefeitura, correrdo sempre por conta do
proponente.

9.6. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem ou forem elaboradas em desacordo
com os termos deste Edital e Anexos;

9.7. Os precos desta proposta deverdo ser fixos e irreajustdveis pelo interregno de 12 (doze) meses,
admitida a repactuagdo, nos termos e condi¢cdes previstas neste edital.

9.8. Em caso de divergéncia entre o preco unitdrio e o total, prevalecerd o primeiro, do mesmo
modo que prevalecerd o valor expresso por extenso sobre o valor numérico.

9.9. O prazo de validade da proposta deverd ser de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua
apresentacao.

9.10. A licitante deverd fornecer os seguintes dados: razdo social, CNPJ, endereco completo,
nimero do telefone e do fax, bem como o nome do banco, o nimero da conta e a respectiva
agéncia onde deseja receber seus créditos. Apresentar também os dados do representante legal que
ird assinar o termo de contrato, caso a empresa seja vencedora do certame: nome completo,
nacionalidade, profissdo, estado civil, CPF/MF, RG, e endereco). O CNPJ do licitante devera ser o
mesmo que constard da Nota Fiscal a ser emitida pela empresa vencedora desta licitacdo apds a
entrega de seu servigo.

9.11. Apds a entrega das propostas, ndo serd admitida a sua retirada ou o descumprimento das
condicdes estabelecidas neste edital, ficando o licitante sujeito as penalidades descritas neste
instrumento.

9.12. Serdo desclassificadas aquelas propostas que:

9.12.1. Contiverem cotac@o do objeto diverso daquele requerido nesta licitacao.

9.12.2. Nao atenderem as exigéncias deste Edital.

9.12.3. Oferecerem precos ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

9.12.4. Apresentarem, emendas, rasuras, borrdes ou entrelinhas.

9.12.5. Apresentarem cotagdes alternativas com propostas que contenham mais de uma opgao de
marca e/ou valores por produto.

9.12.6. Apresentarem valor que torne o objeto inexequivel.

X — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS



10.1. Aberta a sessao, o pregoeiro recebera dos licitantes o envelope PROPOSTA e a declaracao
dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos da habilitacdo, nos termos do art. 4°, VII,
da Lei n°® 10.520/02.

10.2. Os envelopes de Propostas comerciais serdo abertos pelo pregoeiro que verificard, apds a
rubrica por todos os presentes, o atendimento da proposta a todas as especificagdes e condicdes
estabelecidas neste Edital, sendo imediatamente desclassificadas aquelas que estiverem em
desacordo.

10.3. O pregoeiro (a) informard aos participantes presentes quais licitantes apresentaram propostas
de precos para o fornecimento do objeto da presente licitacao, e os respectivos valores ofertados.

10.4. O pregoeiro (a) identificard o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham
apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) a proposta
de menor prego, para participarem dos lances verbais.

10.5. Caso ndo haja no minimo 03 (trés) propostas de precos nas condicdes definidas no subitem
anterior, o pregoeiro classificard as melhores propostas subseqiientes, até o maximo de 03 (trés),
para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas
propostas apresentadas.

10.6. Aos licitantes classificados serd dada oportunidade para nova disputa por meio de lances
verbais e sucessivos, com valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta com o
maior valor global para o item, para que faca o primeiro lance, em seguida, de igual modo, abrird
oportunidade para que a licitante com o segundo maior valor global apresente seu lance, assim
sucessivamente, sempre mantendo a ordem de classificacdo inicial, até que se esgotem as
possibilidades de reducao de precos propostos.

10.7. Se duas ou mais propostas em absoluta igualdade de condi¢des ficarem empatadas, serd
realizado sorteio em ato publico, para definir a ordem de apresentacdo dos lances.

10.8. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando feita a convocacdo pelo pregoeiro,
implicard na impossibilidade da licitante futuramente efetuar novos lances.

10.09. Serdo realizadas tantas rodadas de lances verbais quantas se facam necessdrias.
10.10. Nao serdo aceitos lances verbais com valores irrisérios, incompativeis com o valor orcado.

10.11. Finda a fase de lance, caso haja Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte que tenha
apresentado lance até 5% (cinco por cento) superior ao do LICITANTE de menor lance, e desde
que este nao se enquadre no item 7.3, lhe serd dado oportunidade de no prazo maximo de 05
(cinco) minutos, ofertar novo lance inferior aquele, nos termos do art. 44 e art. 45, §3° da Lei
Complementar 123/2006.

10.12. Havendo empate entre empresas que nao se enquadre na Lei Complementar 123/2006, sera
obedecido o critério previsto no pardgrafo 2° do artigo 3° da Lei 8666/93, apds o que, persistindo o
empate, se fard o sorteio publico previsto no pardgrafo 2° do artigo 45 da mesma lei.

10.13. O nd3o atendimento completo de qualquer um dos requisitos acima implicard na
desclassificac@o da proposta.

10.14. Uma vez apresentada a proposta para a participagdo da licitacdo, a firma declara
implicitamente a aceitacdo das condicdes e termos do presente Edital.



10.15. O encerramento da etapa competitiva dar-se-4 quando convocados pelo (a) pregoeiro (a), os
licitantes manifestaram seu desinteresse em apresentar novos lances.

10.16. No caso de nido se realizarem lances verbais serdo verificadas a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratacao.

XI - CRITERIOS DE HABILITACAO

11.1 Sendo aceitavel a proposta de menor preco serd aberto o envelope contendo a documentagao
de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para a confirmacdo das suas condi¢des
habilitatdrias.

11.2. Se o licitante desatender ds exigé€ncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a oferta do
licitante classificado em sequéncia ao que fora inabilitado, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitacdo do licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor e a
ele adjudicado o objeto do certame.

11.3. A andlise da habilitacdo se dard pela constatacio da regularidade da documentagdo
apresentada pelo licitante em comparagdo aquela solicitada neste instrumento convocatorio.

11.4. A regularidade da habilitacdo poderd ser confirmada por meio de consulta on-line, quando
disponivel, a qual serd impressa e juntada ao processo de licitacao.

11.5. Os documentos relativos a habilitacdo que nao possuirem prazo de validade somente serdo
aceitos com data ndo excedente a 06 (seis) meses de antecedéncia da data prevista para a
apresentacdo das propostas.

11.6. Caso a licitante apresente irregularidade de habilitacdo incompleta ou incorreta, serd
declarada inabilitada.

11.7. Constatado o atendimento pleno as exigéncias do Edital, serd declarada a licitante vencedora,
sendo-lhe adjudicado pelo pregoeiro o objeto da presente licitacao.

11.8. Da sessdo lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes
e que, ao final, deverd ser assinada pelo pregoeiro, pela equipe de apoio e pelos representantes das
licitantes presentes.

11.9 As empresas proponentes poderdo ser, a qualquer tempo, convocadas pela Comissao
Julgadora para apresentacdo pratica do software de gestdo, nas dependéncias da Camara Municipal
de Aguia Branca em data e hordrio a ser definida pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, podendo
inclusive ser designada Comissao Técnica Julgadora para auxiliar no procedimento, quando serdo
aferidas as caracteristicas do software a ser utilizado.

XII - INSTRUCOES E NORMAS PARA INTERPOSICAO DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de interpor recurso, sendo-lhe concedido prazo de 03 (trés) dias tteis para a apresentacao
das razdes do recurso, no qual poderdo juntar memoriais, ficando as demais licitantes desde logo
intimadas a apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

12.1.1. O recurso contra decisdo do (a) Pregoeiro (a) ndo tera efeito suspensivo.



12.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a decadéncia do direito de
recurso.

12.3. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.4. A peticdo podera ser feita na prépria sessao de recebimento, e, se oral, serd reduzida a termo
em ata, sendo que o prazo de 03 (trés) dias uteis para as contra-razdes contar-se-4 da data da
lavratura da ata.

12.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Autoridade
competente homologara o resultado da licitagao.

12.6. Dos demais atos da Administracdo, ap6s a Adjudicacdo, decorrentes da aplicacdo da Lei n°
8666/93, cabera:
a) recurso dirigido a autoridade superior por intermédio do pregoeiro, interposto no prazo de
05 (cinco) dias tteis, a contar da intimagao do ato, a ser protocolizado no endereco referido no
preambulo deste Edital, nos casos de: anulacdo ou revogacdo da licitacdo; rescisdo de
contrato, a que se refere o inciso I do art. 79 da Lei n°® 8.666/93, aplicagdo das penas de
adverténcia, suspensao temporaria ou multa;
b) representagdo, no prazo de 05 (cinco) dias tteis da intimagao da decisao relacionada com o
objeto da licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierdrquico;
¢) pedido de reconsideracdo de decisdo do Secretdrio Municipal, no caso de idoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, no prazo de 10 (dez) dias tteis da intimagdo
do ato.

12.7. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido,
a qual podera reconsiderar sua decisdao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhd-lo devidamente informado aquela autoridade. Neste caso, a decisdo deverd ser proferida
dentro de 05 (cinco) dias tteis, contados do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade
(§ 4° do art. 109 da Lei 8666/93).

12.8. A intimagao dos recursos referidos no item 12.6.1 deste edital, excluindo-se as penas de
adverténcia e multa de mora, serd feita mediante publica¢do no didrio oficial.

12.9. Os recursos e impugnagdes interpostos fora dos prazos nao serdo conhecidos.

12.10. Os memoriais dos recursos e contra razdes deverdo dar entrada no Protocolo Geral da
Camara Municipal de Aguia Branca.

12.11. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Sede da Céamara
Municipal de Aguia Branca.

12.12. No caso de pendéncias descritas no item 7.5, o prazo recursal ficard postergado até decisao
de habilitacdo ou inabilitacio da LICITANTE declarada vencedora, observado os prazos nele
previstos, suspendendo-se a sessdo, e comunicando-se, desde logo, a data da sua reabertura a todos
os LICITANTES presentes.

XIII - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Da sessdo publica do pregdo serd lavrada ata circunstanciada com o registro dos licitantes
credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de classificag¢do, dos precos a
serem registrados, da andlise dos documentos de habilitacdo dos recursos interpostos além de
outros registros pertinentes.



13.2. Inexistindo manifestagdo recursal, o pregoeiro adjudicard o objeto da licitagdo ao licitante
vencedor, com a posterior homologacdo do resultado pela autoridade superior.

13.3. Havendo a interposi¢do de recurso, apds o julgamento e seu transito em julgado, a autoridade
superior adjudicard e homologara o procedimento licitatério ao licitante vencedor.

XIV — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Aos licitantes que ensejarem o retardamento da execu¢do do certame, ndo mantiverem a
proposta, falharem na execucdo do contrato, comportarem-se de modo inidoneo, fizerem
declaracdo falsa ou cometerem qualquer espécie de fraude, poderdo ser aplicadas, conforme o caso,
as seguintes sangdes, sem prejuizo da reparacao dos danos causados a Administragio Publica.

14.1.1 adverténcia;
14.1.2 multas:

a) Por atraso injustificado na execuc¢do do contrato em até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos por
cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) Por atraso injustificado na execucao do contrato, superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por
cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou
rescisao contratual;

¢) Recusa do adjudicatidrio em receber a Ordem de Servico, dentro de 05 (cinco) dias uteis
contados da data da convocagdo: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

d) Por inexecucdo total ou parcial injustificada do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do mesmo ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

14.1.3 Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administra¢do e/ou declaracao
de inidoneidade, conforme a gravidade e extensdo da conduta:

a) Por atraso injustificado na execu¢do do contrato, superior a 31 (trinta e um) dias: até 03 (trés)
meses;

b) Por recusa do adjudicatdrio em receber a Ordem de Servigos, dentro de 05 (cinco) dias tteis da
data da convocacao: até 01 (um) ano;

¢) Por inexecugao total ou parcial injustificada do contrato: até 02 (dois) anos;

14.1.4 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do
aplicada com base no item anterior.

14.2 A aplicacdo das penalidades serd precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa por
parte do adjudicatério, na forma da lei.

XV - PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1. O proponente vencedor devera assinar o contrato no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, a
partir do comunicado expedido pela Administragao.



15.2. A convocagdo de que trata o item anterior deverd ser atendida no prazo méaximo de 2 (dois)
dias uteis, prorrogdvel apenas 01 (uma) tnica vez a critério da Administragcdo, sob pena de decair o
direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas na lei.

15.3. Nao serdo admitidos recursos, protestos, representacdes, ressalvas ou outra forma de
discordancia ou inconformismo a quaisquer topicos do contrato que guardem absoluta
conformidade com a minuta, em expressio e substancia.

15.4. Ao retirar a Ordem de Fornecimento, a empresa adjudicatdria obriga-se a prestar os servicos a
ela adjudicados, conforme especificagdes e condi¢des contidas neste edital, em seus anexos e
também na proposta apresentada, prevalecendo, no caso de divergéncia, as especificacdes e
condic¢des do edital.

15.5. E facultada 2 administragdo quando o proponente vencedor ndo apresentar situagdo regular
no ato da assinatura do contrato, recusar-se a assind-lo ou a retirar a nota de empenho no prazo e
nas condi¢Oes estabelecidas, ou ainda quando a Administragdo rescindir o contrato por
inadimpléncia, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢do, para fazé-lo em
igual prazo, ou revogar a licitacdo, independentemente das sancdes previstas neste edital.

XVI - CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1. Se, quando da efetivagdo do pagamento, os documentos comprobatdrios de situagdo regular
em relacdo as Fazenda Municipal, Estadual e Federal (Tributos Federai e Divida Ativa da Unido),
ao INSS, ao FGTS e Justica Trabalhista apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacao,
estiverem com a validade expirada o pagamento ficard retido até a apresentacdo de novos
documentos dentro do prazo de validade.

16.2. Ocorrendo atraso no pagamento por omissio, erro ou dolo da CAmara Municipal de Aguia
Branca, serd pago ao proponente encargos calculados pela variagdo do IGP-M/FGV, pro rata die,
sobre o valor devido.

16.3. A administragcdo dispord de 05 (cinco) dias uteis, apds a apresentacdo da NOTA FISCAL e
ACEITE dos produtos, para processar o pagamento, ndo sendo permitido por lei antecipar o
mesmo.

16.4. Na eventualidade de ocorrer alteragdes na politica econdmica vigente, os pre¢os poderdao
sofrer alteracdes com base em indice divulgado pelo Governo, mediante apresentacdo das notas
fiscais comprobatérias e deverd ser solicitado por escrito 2 CAmara Municipal de Aguia Branca o
realinhamento de pregos.

16.5 Caso o contrato seja prorrogado, a CONTRATADA poderé reajustar os precos de cobranca
dos servigos, a partir de 12 meses, a contar da data da assinatura do Termo de Contrato, devendo
ser utilizado como indice de reajuste, o IGP-M (indice geral de precos — Fundacdo Getilio Vargas)
ou outro que venha a substitui-lo no setor de telecomunicagdes.

XVII- DA RESCISAO

17.1. A Contratante poderd declarar rescindido o Contrato, independentemente de qualquer
procedimento judicial ou extrajudicial, sem que assista a Contratada direito a qualquer indenizagdo
nos seguintes casos:

a) O descumprimento ou o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagdes, projetos
ou prazos;



b) A lentidio no cumprimento do contrato, que impossibilite a entrega do produto no prazo
estipulado;

c) Atraso injustificado da entrega de materiais;
d) Se a CONTRATADA nao mantiver os padrdes de qualidade exigidos;
e) A subcontratacao total ou parcial do seu objeto;

f) Desatendimento das determinacOes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como a de seus superiores;

g) Decretacdo de faléncia, instauracdo de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou o
falecimento do contratado;

h) Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da Contratada que, a juizo do
Contratante, prejudique a execucao do Contrato;

i) O valor das multas atingir 10% (dez por cento) do valor global contratado ou apds o trigésimo
dia de atraso no cumprimento da obrigacao assumida;

J) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e
determinados pelo Contratante, exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

k) O descumprimento do disposto no inciso V do art.27 da Lei 8.666/93, com a redagdo conferida
pela Lei 9.854/99;

1) Nos demais casos estipulados no art. 78 da Lei n° 8.666/93, com suas posteriores alteragdes.
XVIII- DAS CONDICOES GERAIS

18.1. A Camara Municipal de Aguia Branca se reserva o direito de, por despacho fundamentado
da autoridade maxima da esfera administrativa, e sem que caiba, em qualquer dos casos a licitante
interessada, direito a indenizacao:

a) Revogar a licitacdo, em razao de conveniéncia administrativa;

b) Anular, total ou parcialmente, o procedimento, em razio de ilegalidade ocorrida em seu curso;

¢) Homologar a licitagdo optando pela aquisicao total ou parcial do produto a ser adquirido.

18.2. Podera ser solicitado pela administracio quando necessario, amostras para serem
submetidas a quaisquer provas a fim de se verificar a qualidade do produto e sua aderéncia
aos Termo de Referéncia.

18.3. Na hipdtese de desclassificacio de proposta ou inabilitacio da proponente, os
envelopes/documentos apresentados ficardo retidos na contracapa dos autos até a data de assinatura
do contrato. Sendo destruido caso nao solicitados pelo interessado em até 10 (dez) dias uteis desta
data.

18.4. Maiores esclarecimentos serdo prestados na sede da Camara Municipal de Aguia Branca
situada na Praga dos Trés Poderes, sn, centro,Aguia Branca-ES, telefone (27) 3745-1171, pelo
Pregoeiro e equipe de apoio.

18.5. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo da autoridade competente superior da
Céamara Municipal de Aguia Branca.



18.6. Fica eleito o foro da comarca de Aguia Branca-ES, com rentncia expressa a qualquer outro,
por mais especial que seja, para a solucdo de qualquer pendéncia atinente a este processo
licitatdrio.

Aguia Branca-ES, 09 de Marco de 2021.

RODRIGO RONCONI
Pregoeiro



ANEXO I - PLANILHA DE ESPECIFICACAO

PREGAO N° 001/2021 DATA: 09/03/2021

EMPRESA: ..ottt et sttt st

ENDEREGCO: ..ottt ettt sttt et e sttt e et esaeenteeaeenseentesnean

TELEFONE:.......ccctiiiiiiiieieeeeee EMAILL: ..ottt

C.N.PJ e, INSC. ESTADUAL:......ooiiiiiiiieieniceeeeeeeeiee

DADOS BANCARIOS: CONTA:.......ooooverrerrernnnns AGENCIA:.....ccooitriienieeeee,

ESPECIFICACAO Preco Preco

Item UNID |[QTDE | UNIT | TOTAL

Contratacio de empresa especializada para locacio de
software e licenca de uso abrangendo
IMPLANTACAO, CONVERSAO DE DADOS, e
CAPACITACAO DE PESSOAL que garantam as| Servico 1
alteracoes legais, corretivas e evolutivas no sistema a
ser contratado para atender a Camara Municipal de
Aguia Branca.

Locacdo de sistema integrado de CONTABILIDADE
PUBLICA ELETRONICA, com suporte, manutencio,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacdo de sistema integrado de PATRIMONIO, com
suporte, manutencdo, customizagdo, atualizacdo para| Meses 21
controle operacional e administrativo.

Locacdo de sistema integrado de PORTAL DA
TRANSPARENCIA, com suporte, manutencao,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacao de sistema integrado de RECURSOS HUMANOS
E FOLHA DE PAGAMENTO, com suporte, manutencao,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacdo de sistema integrado de CONTROLE DE
ESTOQUE DE MATERIAIS, com suporte, manutencao,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacdo de sistema integrado de PROTOCOLO,
CONTROLE DE DOCUMENTOS E PROCESSOS, com
suporte, manuten¢cdo, customizagdo, atualizacdo para
controle operacional e administrativo.

Meses 21

Locacgdo de sistema integrado de CONTROLE INTERNO
E AUDITORIA, com suporte, manuten¢do, customizacdo, | Meses 21
atualizacdo para controle operacional e administrativo.

Valor Global da Proposta:R$.......ccccceereecenerenecsreseeseeseecassassnecssesssesassasssssassssssssassssssasns

DESCRICAO DETALHADA DO SERVICOS

CARACTERISTICAS GERAIS DA SOLUCAO
Sistema “multiusudrio”, “integrado”, “online”, permitindo o compartilhamento de arquivos de dados e informagdes de

1.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

uso comum;
Ambiente Cliente-Servidor sob Protocolo de Rede TCP/IP;

Funcionamento em rede com servidores GNU/Linux, Windows Servers, FreeBSD e estacdes de trabalho com sistema
operacional Windows 98, NT, 2000 e XP ou GNU/Linux;

Desenvolvido em interface gréfica;

Prover controle de acesso efetivo ao aplicativo por meio do uso de senhas, permitindo bloqueio de acesso depois de
determinado niimero de tentativas de acesso invalidas, criptografia e expira¢do de senhas;

Prover controle de restricdo de acesso as fung¢des do aplicativo através do uso de senhas, disponibilizando recursos de
dupla custddia, utilizando o conceito de usudrio autorizador, em qualquer func¢do, selecionada a critério do usuario;

Permitir atribuir, em telas de entrada de dados, por usudrio, permissdo exclusiva para gravar, consultar e/ou excluir
dados.

Registrar, em arquivo de auditoria, todas as tentativas bem sucedidas de login, bem como os respectivos logoffs,
registrando data, hora e usudrio;

Manter histérico dos acessos por usudrio e por fun¢do, registrando a data, hora e 0 nome do usudrio;
Manter log de auditoria das alteracdes efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas;

Permitir a visualizagdo dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior
reimpressdo, inclusive permitindo selecionar a impressdao de intervalos de pdginas e o nimero de cdpias a serem
impressas, além de também permitir a sele¢do da impressora de rede desejada;

Permitir que os relatérios sejam salvos em formatos de arquivos “RTF, TXT e XLS” de forma que possam ser
importados por outros aplicativos;

Permitir a exportacdo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em arquivos tipo texto;

Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrio ODBC ou ADO a partir de outros utilitdrios ou aplicativos como
geradores de relatdrios, geradores de graficos, etc;

Possuir ajuda Online (Help);
Possuir validagdo dos campos das telas necessdrios antes da gravacdo no banco de dados em SQL ANSI;
Realizar a atualizac@o de dados online;

Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos, através do banco de dados, por meio de
triggers ou constraints;

Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usudrios remotos, utilizando a internet como meio de acesso;

Permitir que os programas executdveis sejam instalados nas esta¢des usudrias, provendo rotinas de atualizagdo
automdtica desses programas a partir do servidor, no caso de substituicdo de versoes;

Possuir ferramenta de criagdo/edicdo de relatérios que permita o desenvolvimento de novos relatérios a partir da base de
dados existentes, bem como a edi¢do dos relatérios novos e os ja existentes, e suas inclusdes no menu de cada sistema
sem a necessidade de compilagdo do cédigo-fonte;

Todos os relatérios de sistemas aplicativos envolvidos devem poder ser incorporados ao sistema de informacdes
gerenciais automaticamente no menu, quando desejar, sem a necessidade de substitui¢do do executdvel;

Todos os sistemas devem ter condicdo de importar um arquivo de texto, através de configuraciio de usudrio para uma ou
mais tabelas dos sistemas;

Possuir um Sistema Gerenciador de Banco de Dados Relacional (SGBD) que possua o padrdo SQL ANSI.




25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

13.
14.
15.

O SGBD deve ser totalmente de dominio publico, possua licenca BSD e seja fornecido ou cedido gratuitamente pela
empresa contratada;

O SGBD devera possuir os seguintes recursos: point-in-time recovery (PITR), tablespaces, integridade transacional,
stored procedures, views triggers, suporte a modelo hibrido objeto-relacional, suporte a tipos geométricos;

As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo estar alojadas preferencialmente no Servidor de
Banco de Dados, de tal forma que, independentemente dos privilégios de acesso do usudrio e da forma como ele se der,
ndo seja permitido tornar inconsistente o Banco de Dados;

O sistema devera permitir a realizagdo de “Cépias de Seguranca” dos dados, de forma “on-line” e com o banco de dados
em utilizacdo ou nio;

O SGBD deverd conter mecanismos de seguranga e protecdo que impecam a perda de transacdes ja efetivadas pelo
usudrio e permita a recuperacdo de dados na ocorréncia de eventuais falhas, devendo este processo ser totalmente
automadtico, documentado e seguro;

As senhas dos usudrios devem ser armazenadas na forma criptografada, através de algoritmos préprios do sistema, de tal
forma que nunca sejam mostradas em telas de consulta, manutencdo de cadastro de usudrios ou tela de acesso ao
sistema;

O gerenciador de banco de dados deverd possuir recursos de seguranca para impedir que usudrios ndo autorizados
obtenham €xito em acessar a base de dados para efetuar consulta, alteracio, exclusdo, impressao ou copia;

Utilizacdo da Tecnologia com coleta de dados através de Palm ou Celular (Mobile) para levantamentos técnicos como
Inventario de Patrim6nio

O gerenciador de banco de dados deverd possuir recursos de seguranca para impedir que usudrios ndo autorizados
obtenham €xito em acessar a base de dados para efetuar consulta, alteracio, exclusdo, impressao ou copia;

Possuir ferramenta de Assinatura Eletronica, através de Certificagdo Digital Padrdo ICP Brasil, que permita dar validade
juridica aos documentos gerados.

Possibilitar, caso o dérgdo licitante deseje, que os documentos digitalizados ja salvos também possam ser assinados
eletronicamente com o uso da Certificagdo Digital. Esta ferramenta deverd ser propriedade da empresa fornecedora do
Sistema ERP de Administragdo Publica

Permitir que os documentos digitalizados possam ser salvos em formato PDF ou similar.

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

Médulo I - PLANO PLURIANUAL (PPA)
Estar totalmente adaptado as novas situagdes do artigo 165 da Constitui¢do Federal, Decreto n° 2829/98 e das Portarias
Interministeriais n°® 42/99, n°163/01, n° 219/04 e Portaria n° 406/11;
Controlar o planejamento do quadriénio;
Permitir consultas rdpidas da situagdo de um determinado programa ou ag¢ao;
Permitir o levantamento dos programas com seus indicadores e indices, incluindo os valores gastos por fonte de
financiamento;
Permitir a descricdo das acdes, como também a defini¢do do produto, situagdo, base legal e das metas fisicas e
financeiras pretendidas para cada periodo;
Permitir a informacdo da fonte indicadora e do indice existente antes do plano, assim como do indice pretendidos ao
final do plano para cada programa;
Permitir a emissdo de formulérios de levantamento e avaliacao dos programas, a¢des e indicadores;
Permitir o cadastramento das unidades de medida a serem utilizadas nas agdes;
Permitir efetuar a avaliagdo periddica dos programas;

. Possibilitar o cadastramento das restricdes relativas a avaliagdo dos programas;
. Possibilitar o cadastramento de fundamentos legais, tais como: Portarias, Decretos, Leis, etc;
. Possibilitar que seja feito o equilibrio or¢amentdrio, permitindo que o usudrio faga o acompanhamento dos valores

executados e previstos;

Permitir a geracdo de planilha de identificagdo das despesas;

Possibilitar geracdo de relatérios de acompanhamento e comparacdo da execugdo financeira e orgamentaria;

Permitir a elaborar o Plano Plurianual — PPA, objetivando planejar as acdes governamentais de longo prazo com
durag@o continuada, conforme dispde o Artigo n° 165 CF e LOM;
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Permitir que o PPA seja atualizado conforme a Lei do legislativo municipal mantendo, porém, os valores originais;
Possuir relatério contendo informagdes das revisdes do PPA com informagdes dos valores originais;

Permitir o cadastramento de regides e indicadores a serem utilizadas nos programas;

Possuir relatérios de todos os dados cadastrais;

Permitir cadastro da despesa para cada exercicio do quadriénio;

Possibilitar configuragdo das permissdes de acesso para que determinados usudrios tenham permissdes para acessar 0s
cadastros para consultas, mas sem poder efetuar alteragdes;

Permitir efetuar configuracdo de assinaturas para emissdo de relatérios;

Possibilitar a existéncia de mais de uma entidade na mesma base de dados, com planos distintos, permitindo a emissao
dos anexos e relatorios de forma consolidada ou nao;

Permitir a emissdo de relatérios para acompanhamento da execucdo da despesa inserida para cada exercicio do
quadriénio;

Permitir controle de alteracdo dos dados do plurianual para que, depois de aprovado, os dados ndo possam ser alterados;
Permitir cadastro das despesas;

Emitir relatérios que identifiquem e classifiquem os programas de governo;

Emitir relatérios que identifiquem e classifiquem as a¢cdes governamentais;

Emitir relatérios que demonstre as metas fisicas e financeiras dos programas e acdes;

Permitir a informacg@o das metas fisicas e financeiras no PPA com a indicacdo da fonte de recursos;

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para os programas de governo e suas respectivas
acoes;

Permite a inclus@o de prioridades que néo estejam previstas no PPA;

Permite que o PPA seja elaborado com op¢des de utilizagdo do elemento de despesa e vinculag@o de fonte de recurso no
cadastro das despesas;

Emitir todos os anexos e planilhas que compdem o Plano Plurianual Municipal, inclusive o projeto de Lei e Lei,
consolidando a administracdo direta e indireta para envio ao Legislativo;

Médulo II - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS (LDO)

Permitir o planejamento estratégico estabelecendo as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica, ano a
ano, que devera constar na Lei de Diretrizes Or¢amentaria Anual (LDO);

Permitir a sele¢do dos programas incluidos no PPA, aqueles que terdo prioridade na execugdo do orgamento
subsequenciando que o mesmo também estd totalmente adaptado as novas situagdes do Artigo n° 165 da Constitui¢do
Federal, Decreto n°® 2829/98;

Controlar a selecdo das metas e prioridades;

Possibilitar os cadastramentos do Projeto da Lei e da Lei;

Permitir a selecdo automdtica dos programas, agdes, com suas metas e prioridades assim jd lancados no sistema
integrado do PPA;

Permitir a elaboracdo da LOA;

Permitir a descricdo das ac¢des, como também a defini¢do do produto, base legal e das metas fisicas e financeiras
pretendidas para o ano que estd sendo elaborado;

Emitir todos os Demonstrativos e planilhas que compdem a Lei de Diretrizes Or¢amentdria Municipal, inclusive o
projeto de Lei e Lei, consolidando a administracdo direta e indireta para envio ao Legislativo;

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

Demonstrativo I - Metas Anuais;

Demonstrativo II - Avaliacdo do Cumprimento de Metas Fiscais Exercicio Anterior;

Demonstrativo III - Metas Fiscais atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

Demonstrativo IV - Evolugdo do Patrimo6nio Liquido

Demonstrativo VII - Estimativa e Compensag@o da Rentincia de Receita

Demonstrativo VIII - Margem de Expansao das Despesas

Demonstrativo XI - Total das Despesas e Memdria de Célculo

Demonstrativo XIII - Resultado Primario e Memoria de Célculo

Demonstrativo de Metas e Prioridades

Médulo IIT - CONTROLE ORCAMENTARIO (LOA)

Atender as exigéncias da Lei n® 4.320/64 e da Lei n° 101/01 (responsabilidade fiscal) e suas alteracdes;

Permitir o cadastro das atividades e fun¢des programaticas;

Ser totalmente integrado com os sistemas dos Tribunais de Contas do Estado;

Permitir que o cadastro da proposta orcamentédria da despesa possa ser feita utilizando o controle por 6rgio e unidade
or¢amentdria;

Armazenar dados do or¢camento e disponibilizar consulta global ou detalhada por 6rgdo, fundo ou entidade da
administracdo direta, autdrquica e fundacdo, inclusive empresa estatal dependente;

Permitir a geréncia e a atualiza¢do da tabela de classificagdo econdmica da despesa, da tabela de componentes da
classificag@o funcional programatica, da tabela de natureza da despesa, da tabela de unidade orcamentdria, da tabela de
vinculos e da tabela de fontes de recursos especificadas nos anexos da Lei n® 4320/64 e suas atualizacdes;

Permitir inclusdo de informagdes oriundas das propostas or¢amentdrias dos 6rgdos da administragdo indireta para
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consolidacdo da proposta orcamentiria do Municipio, observando o disposto no artigo 50 inciso III da Lei
Complementar n° 101/2000 (LRF);

Emitir relatério da proposta or¢amentdria municipal consolidada (administracdo direta e indireta) conforme exigido pela
Lei n°® 4320/64, Constituicido Federal e pela Lei Complementar n° 101/2000 (LRF);

Integrar-se totalmente as rotinas da execu¢do orcamentdria possibilitando o acompanhamento da evolug¢do da execucio
do orgamento;

Gerar o cronograma mensal de desembolso;

Cadastrar e controlar as dotagdes constantes do or¢camento do Municipio e das decorrentes de créditos adicionais,
especiais e extraordindrios;

Permitir que a elaboracdo da proposta orcamentdria da despesa seja individualizada por unidade gestora como também
consolidada;

Permitir consolidacdo da proposta orcamentdria fiscal e da seguridade social;

O sistema deverd permitir o planejamento de proposta da receita e da despesa orcamentdria, além das transferéncias
financeiras para a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual;

Relagdo de 6rgaos;

Relacdo de unidades or¢camentarias;

Relacdo de funcdes de Governo;

Relagdo de subfun¢des de Governo;

Relacdo de programas de Governo;

Relacdo de projeto e atividades;

Emitir todos os anexos de orcamento, global e por 6rgdo, fundo ou entidade da administracdo direta, autdrquica e
fundacdo, bem como empresa estatal dependente, exigidos pela Lei n® 4320/64, pela Lei Complementar n° 101/2000
(LRF) e legislagdo municipal;

Sumidrio geral da receita por fontes e da despesa por fun¢des de Governo;

Anexo 1 — demonstracdo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas (adequada ao disposto na Portaria
Interministerial STN/MF e SOF/MP n° 163);

Anexo 2 — receita segundo as categorias econdmicas e natureza da despesa segundo as categorias econdmicas (adequada
ao disposto na Portaria Interministerial STN/M e SOF/MP n° 163);

Anexo 2 — resumo geral da receita;

Anexo 2 - consolidacdo geral da despesa;

Anexo 6 — programa de trabalho;

Anexo 7 — demonstrativo de fungdes, subfun¢des e programas por projetos, atividades e operagdes especiais;

Anexo 8 — demonstrativo da despesa por fungdes, subfunc¢des e programas conforme o vinculo com os recursos;

Anexo 9 — demonstrativo da despesa por 6rgdos e funcdes;

Relatério Analitico da Receita por fontes e Categoria Econdmica;

Relatério da Receita Fiscal e da Seguridade Social;

Relatério Analitico da Despesa Detalhado por Fontes de Recurso;

Relatério da Despesa por Atividade/Projeto/Operacdo Especial

Relatério da Despesa Conforme Vinculo com os Recursos

Relatério Comparativo de Fonte de Recurso (Receita e Depesa)

Relatério da Despesa Fiscal e da Seguridade Social

Relatério de Metas Bimestral de Arrecadacio

Relatério de Metas Bimestral da Despesa

Relatério de Cronograma de Desembolso por Orgdo, Unidade Orcamentaria, ;

Tabela Explicativa da Evolugao

Relatério de Compatibilizacdo do Orcamento / Metas Fiscais

Demonstrativo da Despesa por Modalidade de Aplicagdo

Totais da Receita e Despesa Por Codigo de Aplicagdo (Vinculo de Recursos)

Demonstrativo da Aplica¢do da Receita na Saidde — 15% pelo Orcado

Demonstrativo da Aplicag¢do da Receita na Educacdo — 25% pelo Orgado;

Demonstrativo da Aplicag¢do da Receita do FUNDEB Com Pessoal — 60% pelo Orgado;

DEMONSTRATIVO DE APLICACAO NO PASEP - 1.00% pelo Orcado;

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL pelo Orgado;

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA pelo Orgado;

Griéfico do Or¢camento da Despesa por Categoria Econdmica ou Func¢do com Valor Orcado e Percentual;

Gréfico do Orcamento da Receita por Categoria Economica ou Fonte de Recurso com Valor Orcado e Percentual;
Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitacio de empenho conforme o Artigo
9° da Lei n° 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario;

Controle do or¢amento inicial (QDD - Quadro de Detalhamento de Despesas) e suas alteracdes durante o exercicio
(cancelamentos, suplementacgdes, bloqueios, indisponibilidade etc).

Médulo IV - SISTEMA INTEGRADO DE CONTABILIDADE PUBLICA

Usar o empenho para comprometimento dos créditos or¢gamentdrios, a nota de lancamento ou documento equivalente
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definido pelo Municipio para a liquidacdo de receitas e despesas e a ordem de pagamento para a efetivacdo de
pagamentos;

Permitir que os empenhos globais, ordindrios e estimativos possam ser anulados parcial ou totalmente;

Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos em restos a pagar, de
acordo com a legislag@o, e posteriormente liquidados ou cancelados;

Possuir ferramenta em que possam ser visualizados os empenhos com saldo a liquidar para que seja gerada
automaticamente a anulacio dos empenhos selecionados pelo usudrio;

Permitir iniciar més ou ano, mesmo que nao tenha ocorrido o fechamento contdbil do anterior, atualizando e mantendo a
consisténcia dos saldos;

Permitir a transferéncia automdtica para o exercicio seguinte de saldos de balanco no encerramento do exercicio,
observando o pardgrafo tnico do Artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF);

Possibilitar, no cadastro do empenho, a inclusio, quando cabivel, de informacdes relativas ao processo licitatério, fonte
de recursos e nimero do processo;

Permitir a contabilizacdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contdbeis e partidas dobradas;

Assegurar que as contas s recebam langamentos contdbeis no ultimo nivel de desdobramento do plano de contas
utilizado;

Disponibilizar rotina que permita ao usudrio a atualiza¢do do plano de contas, dos eventos e de seus roteiros contdbeis;
Utilizar calenddrio de encerramento contdbil para os diferentes meses, para a apuracgdo do resultado e para a apropriacio
do resultado, ndo permitindo lancamentos nos meses ja encerrados;

Permitir a utilizagdo de histéricos padronizados e histéricos com texto livre;

Permitir a incorporacio patrimonial na emissdo ou liquidacdo do empenho;

Permitir a utilizacdo de um ou mais centros de custos na emissdao do empenho;

Permitir a contabilizacdo de reten¢des na emissdo da liquidacdo do empenho pelo regime de competéncia;

Possibilitar a consulta ao sistema sem alterar o cadastro original;

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso;

Contabilizar as dotagdes orcamentdrias e demais atos de execugdo orcamentdria e financeira para 6rgdo, fundo ou
entidade da administragd@o direta, autdrquica e fundagdo, bem como empresa estatal dependente;

Disponibilizar rotina que permita o acompanhamento do limite da autorizacdo legal para abertura de créditos adicionais
de acordo com os critérios estabelecidos na Lei de Orcamento ou na LDO;

Possibilitar imprimir dados basicos do empenho e seu favorecido para identificacdo de processos de despesa;

Utilizar plano de contas com codificacdo estruturada em no minimo 6 (seis) niveis, de forma a atender a classificacdo
orcamentdria da receita e da despesa e a consolida¢do das contas publicas de acordo com a Portaria Interministerial
STN/MF e SOF/MP n° 163 e Portaria n° 406/11;

Tratar separadamente o movimento mensal das contas e, também, o movimento de apuragdo do resultado do exercicio,
além do movimento de apropriacdo deste resultado ao patrim6nio municipal;

Disponibilizar relatério ou consulta de inconsisténcia na contabilizacdo didria, com destaque para as contas com saldo
invertido;

Nao permitir exclusdo ou cancelamento de langamentos contébeis;

Permitir estornos de lancamentos contdbeis, nos casos em que se apliquem;

Disponibilizar consultas a movimentacdo e saldo de contas de qualquer periodo do exercicio e do exercicio anterior,
inclusive aos movimentos de apuracdo e apropriagdo do resultado;

Demonstrar sinteticamente as movimentagdes de lancamentos de despesas e receitas nos cadastros;

Efetuar a digitalizacdo em gravacdo da documentacdo que acompanha o processo de despesa (notas fiscais, recibos,
contratos etc) no processo de liquidacdo de empenhos;

Possibilitar a anulacdo total ou parcial dos empenhos e a exclusdo das mesmas;

Efetuar a escrituracdo contdbil dos lancamentos da receita e despesa automaticamente nos sistemas: Financeiro,
Patrimonial e de Controle em partidas dobradas, de conformidade com os Artigos n° 83 a n® 106 da Lei n°® 4.320/64;
Possibilitar o controle de restos a pagar em contas separadas por exercicio para fins de cancelamento, quando for o caso;
Permitir controle de altera¢des or¢amentdrias e os dados referentes a autorizacdo de geracdo destas (Lei, Decreto,
Portaria e Atos) como os valores por recurso empregados e o tipo de alteragdo (suplementagdo, anulagcdo e
remanejamento);

Permitir abertura de créditos especial e adicionais exigindo informagao da legislagdo de autorizagao;

Controlar as dotagdes orcamentdrias, impossibilitando a utilizagdo de dotagdes com saldo insuficiente por unidade
gestora;

Permitir a verificacdo das datas dos lancamentos para informar ou bloquear quando a mesma for anterior a ultima
lancada, controladas individualmente por unidade gestora;

Possibilitar o bloqueio de mdédulos, rotinas e/ou tarefas do sistema, para ndo permitir a inclusio ou manutencdo dos
langamentos, podendo ser controlado por grupo/usudrio;

Permitir a demonstragdo em modo visual de todos os niveis dos planos de contas do sistema;

Permitir que os lancamentos da despesa (alteragdo orcamentdria, reserva, empenho, liquidacdo e pagamento) sejam
controlados por unidade gestora, sendo que a unidade gestora consolidadora apenas poderd consultar estes;

Permitir a emissdo de assinaturas, definidas pelo usudrio, em todos os relatdrios, individualizadas por unidade gestora;
Permitir controle de acesso do grupo/usudrio a todos os cadastros e relatérios do sistema;

Permitir integracdo do médulo de reserva com o médulo de empenho, transferindo para o empenho todas as informagdes
previamente cadastradas na reserva de dotagao;

Permitir o controle de reserva de dotacdo, possibilitando a anulacdo dos saldos ndo utilizados;
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Permitir o controle de empenhos de restos a pagar;

Permitir a liquidacdo total ou parcial dos empenhos, sendo estes orcamentdrios ou de restos a pagar, bem como a
anulacdo destas;

Controlar os saldos dos empenhos que ja estdo anexados a documentos (cheque e ordem bancdria), assim como o
pagamento do mesmo;

Controlar os saldos das liquidacdes que ja estdo anexadas a documentos (cheque e ordem bancdria), assim como o
pagamento da mesma liquidagao;

Permitir em todas as anulagdes informar complemento dos histéricos referente a transacdo efetuada;

Permitir que os langamentos do financeiro sejam controlados por unidade gestora, sendo que a unidade gestora
consolidadora poderd consultar estes langcamentos;

Manuten¢do de um cadastro de favorecidos, empresas (CNPJ), pessoas fisicas (CPF) e servidores (matricula);

Inscri¢do de restos a pagar processado e ndo processado;

Integrar todas as contas do sistema orcamentdrio, financeiro, patrimonial e de Controle cujas movimentacdes sdo
registradas simultaneamente;

Efetuar, a partir da implantacdo, a operacionalizacdo do sistema através do empenhamento, liquidacdo, baixa de
empenho, lancamento da receita e administracdo orgamentdria, gerando automaticamente os lancamentos na
contabilidade, or¢camento e tesouraria;

Permitir que os dados or¢amentdrios e de tesouraria sejam processado em datas diferentes, podendo ser parametrizados;
Permitir a consulta de todos os langamentos contdbeis originados pela emissdo e movimentacao de determinada despesa,
através da numeraciao do empenho;

Permitir o controle do processo de liquidacdo da despesa, fornecendo relatérios das liquidagdes e ndo permitindo
pagamento de despesa nao liquidada, sendo necessario parametrizar o sistema;

Permitir consulta ao cadastro de pessoas fisicas e/ou juridicas de uso geral de todo o software de gestdo;

Gerenciar os contratos, licitagcdes e convénios firmados com a entidade;

O sistema permite definir se a conta do plano recebe ou nio lancamento contabil;

Permitir definir a qual Natureza da Informacgdo e atributo pertence a conta contdbil, com sele¢do entre: Financeiro,
Patrimonial, Or¢amentério e de Controle;

Gerar as razdes analiticas de todas as contas integrantes dos Planos de Contas.

Possibilitar a configuracdo da despesa e da receita para controles, como de gastos com educacio, FUNDEB, satde,
pessoal, rendncia de receitas, evolugdo e projecao, informacdo de metas, objetivos, justificativas, caracterizagdo, autor
de emendas entre outros;

Configuracao dos lancamentos automadticos e lancamentos de encerramento;

Geragdo dos lancamentos de abertura e verificacdo das inconsisténcias;

Gerar relatérios ou arquivos em meios eletronicos solicitados na Lei Complementar n° 101/2000 (LRF) com vistas a
atender aos Artigos 52 e 53 (relatério resumido da execugdo orcamentdria), Artigos 54 e 55 (relatdrio da gestdo fiscal) e
Artigo 72 (despesas com pessoal);

Emissdo de relatérios listagens contendo todas as movimentagdes da receita e despesa;

Possibilitar a emissdo de relatérios configurdveis, ou seja, com a possibilidade de inclusdo, agrupamento e filtro de
diversas colunas com seus respectivos valores e somatdrios;

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automadtica e organizada, os empenhos, liquidacdes e
movimentacgdes contdbeis, seguindo a ordem cronoldgica.

Médulo V- SISTEMA DE TESOURARIA

Permitir a emissdo de cheques e respectivas copias para contabilizagdo posterior;

Permitir a configuragdo do formuldrio de cheque, pelo préprio usudrio, de forma a compatibilizar o formato da
impressao com os modelos das diversas entidades bancdrias;

Conciliar os saldos das contas bancdrias, emitindo relatério de conciliacdo bancdria, permitindo configuragdo do
formulario de acordo com as necessidades da entidade;

Permitir a anulag@o parcial ou total de uma determinada receita;

Possibilitar a conciliagcdo bancaria manual ou automatica;

Possuir total integraciio com o sistema contdbil efetuando a contabiliza¢do automatica dos pagamentos e recebimentos
efetuados pela tesouraria;

Permitir o controle de aplicacdo e resgate financeiro dentro de uma mesma conta contabil;

Controlar os talondrios de cheques em poder da tesouraria para que nenhum pagamento (com cheque) seja efetuado sem
o respectivo registro, registrar e fornecer relatérios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque;

Permitir a identificacdo do contribuinte ou institui¢do arrecadadora para todas as receitas arrecadadas;

. Gerar arquivos, em meios eletronicos, contendo dados detalhados de todos os pagamentos a serem efetivados pelo

sistema bancdrio para diversos bancos através do movimento de ordem bancdria gerado, controlando o ndmero de
remessa destes arquivos por unidade gestora;

Possibilitar o planejamento de pagamentos via arquivo para institui¢des bancarias;

Projetar o fluxo de caixa mensal tomando por base a previsdo e a execucdo didria de entradas e saidas financeiras,
inclusive saldos;

Gerar arquivos, em meios eletronicos, contendo dados detalhados de todos os pagamentos a serem efetivados pelo
sistema bancdrio para diversos bancos;
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Possibilitar o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, em contrapartida com vdrias contas
pagadoras;

Possibilitar o registro do pagamento da despesa e a anulacdo do registro de pagamento, fazendo os lancamentos
necessarios;

O sistema deverd dispor de recurso que permita a tesouraria registrar todas as movimentacdes de recebimento e de
pagamento, controlar caixa, bancos e todas as operagdes decorrentes, tais como: Emissdo de Cheques e Cépia de
Cheques, Livros, Demonstragdes e o Boletim de Caixa;

Permitir o langamento de investimento, aplicagdes e todos os demais langamentos de débito/crédito e transferéncias
bancdrias. Controlar os saldos bancdrios, controlar todos os langamentos internos e permitir os langamentos dos extratos
bancdrios para gerar os relatérios necessarios;

Controlar a movimentagdo de pagamentos (nas dotagdes orcamentdrias, extraor¢camentdrias e restos a pagar) registrando
todos os pagamentos efetuados contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo anula¢des, efetuando os lancamentos
automaticamente;

Emitir todos os relatérios didrios necessdrios ao controle da tesouraria, classificados em suas respectivas contas;

Possuir ferramenta em que possam ser renumerados, de forma automdtica e organizada, as ordens de pagamento, os
pagamentos e os taldes de receita, seguindo a ordem cronolégica;

Permitir a importacdo de dados da receita e da despesa para o setor financeiro;

Possibilitar o cadastro de recibo de pagamento onde o usudrio poderd informar o empenho e os descontos efetuados para
posterior impressao do recibo e assinatura do fornecedor;

Possibilitar o pagamento de empenhos através dos documentos, cheques e ordem bancaria, ou pelo pagamento direto;
Possibilitar o pagamento de liquidagdes através dos documentos, cheques e ordem bancdria, ou pelo pagamento direto;
Permitir que os lancamentos da receita (arrecadacdo, previsdo atualizada) sejam controlados por unidade gestora, sendo
que a unidade gestora consolidadora apenas poderd consultar estes lancamentos;

Permitir o reajuste das previsdes de receita através dos indices definidos na Lei Orcamentéria e/ou Lei de Diretrizes
Orcamentdrias, com ou sem arredondamento;

Propiciar baixa de tributos, divida ativa e demais arrecada¢des municipais por lote (arquivo bancdrio) ou
individualmente;

Permitir registro de todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento, controlar caixa, bancos e todas as
operagdes decorrentes, tais como: Emissdao de Cheques e Borderds, Livros, Demonstragdes e o Boletim, registrando
automaticamente os langamentos;

Permitir registro e fornecimento de relatdrios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque;

Manutencdo de cadastro de bancos e as agéncias bancdrias;

Manuten¢do do cadastro de contas bancdrias;

Relatérios de repasse, onde o usudrio poderd configurar as contas de receita e percentuais para cdlculo de valores a
repassar para a educacdo, saide e outros;

Relatérios de boletim didrio da tesouraria;

Relatérios de demonstrativo financeiro do caixa;

Relatérios de extrato bancéario;

Relatérios demonstrativos dos cheques em transito;

Relatérios das receitas préprias e de transferéncias em relacdo ao total arrecadado, detalhando por tributo e outras
receitas;

Relatérios de comparativo da receita or¢cada com a arrecadada;

Relatério da previsdo atualizada da receita;

Relatérios do movimento didrio da receita — analitico;

Relatérios do movimento didrio da receita — sintético;

Relatérios de saldos das receitas;

Relatérios de balancete da receita;

Relatérios do demonstrativo da receita arrecadada;

Relatérios do balancete da receita anual;

Relatérios de registro analitico da receita;

Relatérios de receitas municipais da administracio direta;

Relatérios de movimento da receita — extrato;

Relatérios de receitas extraorgcamentarias;

Relatérios de demonstragao didria de receitas arrecadadas (orcamentdrias e extraorcamentarias);

Relatoérios de livro caixa;

Relatérios de termo de abertura e encerramento;

Relatérios de termo de conferéncia de caixa;

Relatérios de mapa de conciliagdo bancdria;

Relatérios de ordem bancaria;

Relatérios de ordem bancdria por fornecedor;

Relatérios de movimento de pagamento;

Relatérios de movimento de pagamento por natureza de despesa;

Relatérios de resumo de pagamentos;

Relatérios de cépia de cheque;

Relatérios de pagamento por fornecedor;

Relatérios de restos a pagar e seus pagamentos;
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Relatérios didrios necessdrios ao controle da tesouraria classificados em suas respectivas dotagdes/contas.

Médulo VI - BALANCO
Configuracio para fechamento automatica das contas do balanco;
Fechamento automatico do balango seja ele mensal ou anual;
Possibilidade de informacdo de dados manuais provenientes de sistemas como: Patrimdnio, Almoxarifado, Arrecadacio
e demais que ndo estejam integrados e necessita da mesma;
Relatério de sumdrio geral;
Anexo I — demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas;
Anexo I — resumo geral da receita;
Anexo II — demonstrativo da despesa por categoria econdmica;
Anexo VII — demonstrativo por funcio, subfunc¢do e programas por categoria econdmica;
Anexo VII — demonstrativo por fun¢do, subfuncdo e programas por projeto/atividade;
Anexo VIII — demonstrativo por fun¢do, subfuncio e programas conforme vinculo com os recursos;
Anexo IX — demonstrativo da despesa por 6rgdo e funcio;
Anexo X — comparativo da receita or¢ada com a arrecadada;
Anexo XI — comparativo da despesa autorizada com a realizada;
Anexo XII — demonstrativo dos créditos a receber;
Anexo XII — balango orcamentario;
Anexo XIII — balango financeiro;
Anexo XIV — balango patrimonial;
Anexo XV — variagdes patrimoniais;
Anexo XVI — demonstrativo da divida fundada;
Anexo XVII — demonstrativo da divida flutuante;
Anexo XVII — demonstrativo dos créditos a receber;
Anexo XVIII - Inventario das Contas do Ativo Permanente
Anexo XIX - Inventdrio das Contas do Passivo Financeiro Permanente
Comparativo patrimonial;
Comparativo por fonte de recurso;
Demonstrativo do resto a pagar, separado por ano, em processados e ndo processados e agrupado por fungdo e
subfuncdo, totalizando cada agrupamento;
Emitir lista de decretos de suplementacido/anulacdo de cadastrados pela entidade;
Emitir balancete de verificagdo.

Médulo VII- INTEGRACAO COM AUTARQUIAS E DEMAIS SISTEMAS

Consolidar as autarquias com a prefeitura, automaticamente, através de geracio e importacdo de arquivos ou online;
Gerar importagdo e exportagdo dos dados das autarquias;

Possuir rotina para importa¢do dos arquivos de integracdo gerados nas autarquias, da rotina contdbil, receita e despesa
para a realizag@o da consolida¢@o no banco de dados na prefeitura;

Possibilidade de trabalhar com mais de uma base de dados, com planos distintos, sendo que cada unidade gestora tem
acesso as suas respectivas informagdes permitindo somente a emissdo dos anexos do orcamento e relatérios de forma
consolidada ou ndo, para a unidade gestora consolidante;

Possuir rotina de geracdo do arquivo para prestacdo de contas junto ao TCE (Tribunal de Contas do Estado);

Gerar arquivos para Internet, conforme deferido pelo Tribunal de Contas da Unido;

Possuir rotina de geragdo do Manual Normativo de Arquivos Digitais — MANAD para prestacdo de contas a Secretaria
da Receita Previdenciaria — SRP;

Possuir um cadastro para geracao de arquivos de forma dindmica, onde o usudrio poderd informar todos os arquivos e os
campos do banco de dados para gerag@o de arquivos no formato *.txt;

Integracdo total com o sistema de Folha de Pagamento, empenhando, liquidando e gerando as ordens de pagamento de
toda a folha automaticamente no sistema de contabilidade;

Permitir nas etapas da despesa (empenho, liquidagdo e pagamento) verificar se o fornecedor possui débito junto ao
Municipio, através da integraco com o sistema de tributacdio, sendo cada etapa configurada em informar ou bloquear a
execucao da mesma;

Integracdo total com o sistema de compras e licitagdo, importando automaticamente todas as licitacdes para o sistema de
contabilidade;

Integracdo do sistema de contabilidade com o sisttema de compras, empenhando as ordens de compras/servigos
automaticamente;

Integracdo automatica das entradas de almoxarifado ao efetuar a liquidacao;
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SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO

A baixa de bens podera ser individual ou coletiva de bens.

A depreciag@o de bens podera ser individual, ou conforme critérios estabelecidos na selecéo.

A transferéncia de bens podera ser individual ou coletiva.

Cadastrar as informacdes dos bens moveis, inclusive veiculos, imdveis proprios e locados com todos os dados
necessdrios ao controle de patrimonio, registrando a identificagdo do setor e pessoa responsavel pelo bem.

Consultar aos bens por nimero de tombamento, data de aquisi¢do, nimero do documento e nimero/ ano do empenho.
Controlar bens alienados e sua vigéncia.

Controlar os bens encaminhados & manuten¢do, armazenando os dados basicos da movimentagdo, tais como: data de
envio, se € manutencdo preventiva ou corretiva, valores, possibilitando a emissdo de relatério de nota de manutencio,
bens em manutencdo em aberto e efetuadas.

Controle de bens assegurados, informando seguradora, vigéncia e itens segurados.

Dar baixa de bens que ndo foram localizados no setor durante o registro do mesmo na tela de inventdrio.

Efetuar a transferéncia de bens localizados no setor mas pertencentes a outro, durante o registro do inventdrio.

Emissido de etiquetas de patrimonio, contendo nimero do tombamento, especificagdo do bem e cédigo de barras.
Emissdo de relatério de baixas por classe ou localizagdo do bem.

Emissdo do relatério demonstrando os bens em inventariados: Localizados e pertencentes ao setor; Localizados mas
pertencentes a outro setor; e Nao Localizados;

Emitir o Termo de Transferéncia com pelo menos as seguintes informagdes: nimero da guia, data de transferéncia,
origem e destino (local e responsdvel), nimero do bem e especificacao.

Emitir relacdo de bens por produto.

Emitir relatério de nota de alienacdo.

Emitir relatério de relacdo simples de bens, por tipo, bem e tipo de aquisicao.

Emitir relatério destinado a prestagc@o de contas;

Emitir relatério do inventdrio por unidade administrativa.

Incluir imagem(ns) do bem afim de auxiliar na sua localizacdo.

Informar o processo de compra, nimero da ordem de fornecimento e processo administrativo, referentes ao item
patrimonial, demonstrando assim a integragdo com os sistemas de compras e protocolo.

Listar através de relatério os bens que estdo com a garantia para vencer.

Manter o registro histérico das movimentacdes dos bens, e emitir o relatério analitico de todas as movimentacdes
ocorridas durante sua vida util.

Na tela de transferéncia deverd ser informado o nimero do documento autorizador.

No cadastro de bem, deverd conter o registro de sua garantia.

O Termo de Guarda e Responsabilidade podera ser cadastrado de forma individual ou por coletivo dos bens.

O patrimonio devera ser integrado ao sistema de almoxarifado, de modo que ao efetuar o recebimento de equipamentos
direcionados ao patrimdnio, o sistema informe qual (is) aquisi¢do (des) pendente(s).

O sistema de Patrimonio Publico deve possibilitar a manutengdo e controle dos dados pertinentes aos Bens moveis,
iméveis e semoventes, de maneira efetiva desde o cadastramento, a classificacdo e a movimentacao.

O sistema deve permitir que as férmulas de depreciagdo/ reavaliagdo e as selegdes sejam criadas pelo usudrio.

O sistema devera permitir o registro de bens recebidos ou cedidos em comodato.

O sistema devera permitir que cada tipo de bem siga uma numerag@o de tombamento independente.

O software de patrimonio devera dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite o usudrio emitir relatério
com contetido, “lay-out” e ordens seleciondveis.

Permitir registrar o nimero da plaqueta anterior do bem a fim de auditorias.

Permitir registrar os motivos das baixas dos bens do patrimo6nio publico (venda, doacdes, inutilizagdes, abandono,
cessdo, devolugio, alienagao, leildo, outros).

Permitir visualizacdo da versdo do sistema que estd sendo utilizada.

Possibilitar a incorporar ou nao incorporar o valor do bem no patrimonio.

Possibilitar fazer uma ou varias cépias de cadastro de bem e gerando automaticamente o cédigo da placa a partir do
cédigo inicial informado, copiando as caracteristicas do bem.

Possuir auditoria no sistema de Patrimonio, onde € emitido um relatério contendo usudrio, data e hora da modificagao,
contendo as informag¢des de Inclusdo, Alteracdo e Exclusdo no respectivo registro.

Possuir rotina de agregacdo de bens. Estes deverdo ser tratados como um tnico bem, podendo desvinculd-los a qualquer
momento.

Recurso de importacdo dos dados feitos via palm, para que sejam langados automaticamente dentro do sistema, sem
necessidade de redigitagao.

Registrar as baixas e emitir o Termo de Baixa com as seguintes informacdes: nimero da guia, data da baixa, motivo,
cddigo e especificagdo do bem.

Registrar as comissdes de inventario informando: nimero do decreto/portaria, os membros e sua respectiva vigéncia.
Registrar o responsavel pela conformidade da reavaliagcdo/ depreciacio.

Relacdo de reavaliagdes e depreciacdes por localizacdo ou classe.

Ter o recurso digitalizacdo de documentos na tela de cadastro de bens, como: nota fiscal e ou outros documentos.
Permitir inserir também pelo menos documentos nos formatos PDF, DOC, JPG, ODT, BMP, JPG, PNG e XLS.

Ter pardmetros para que possam ser incluidos novos campos no cadastro de Bens (méveis e iméveis) para informagdes
adicionais.
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PORTAL DA TRANSPARENCIA

Possibilitar publicacdo do portal da transparéncia da despesa ptiblica, que devera conter todos os relatdrios exigidos pela
lei complementar n° 131, onde demonstram as informacdes relativas a arrecadag@o e aos gastos do Estado, sendo os
mesmos atualizados diariamente de forma integrada e automatica pelo sistema.

SISTEMA INTEGRADO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

Permitir a captacdo e manutencdo de informacgdes pessoais de todos os servidores com no minimo os seguintes dados:
Matricula, Nome, Filia¢cdo, Data de Nascimento, Sexo, Grau de Instrucdo, Estado Civil, Fotografia, Endereco, CPF, PIS,
RG (Numero, Orgﬁo Expedidor e Data Expedi¢do), Carteira de Trabalho (Numero e Série), Carteira de Habilitagao,
Naturalidade, Nacionalidade, Tipo de Sangue, Identificar se é Deficiente Fisico;

Permitir a captagdo e manutencio de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou tem com o Orgdo, com no minimo
os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Saldrio, Carga Hordria Semanal, Data de Nomeagdo, Data de
Posse, Data de Admissdo, Data de Término de Contrato Tempordrio, Lotagdo, Unidade Org¢amentdria, Hordrio de
Trabalho, Tipo de Ponto, Local de Trabalho;

Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes da Qualificagdo profissional incluindo a escolaridade, formagao,
treinamentos realizados e experiéncias anteriores;

Controlar os dependentes de servidores para fins de saldrio familia e imposto de renda realizando a sua baixa automadtica
na época devida conforme limite e condi¢des previstas para cada dependente;

Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos como: Celetistas, Estatutdrios, RJU e Contratos
Temporarios;

Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF, Data de Inclusdo, Banco e Conta para
Pagamento, Dados para Célculo (Percentual , Valor Fixo, Saldrio Minimo);

Permitir o cadastramento do organograma da estrutura administrativa, por exercicio, para manter o histérico da lotagdo e
custeio, com informacdo da fonte de recurso que serd utilizada para captacéio do recurso a ser utilizado para pagamento
dos servidores informados no custeio;

Registrar e manter o histérico das alteracdes de cargo, saldrio, lotacdo, regime juridico, local de trabalho e
Banco/Agéncia/Conta Bancdria dos servidores

Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo da referéncia e o histérico dos
valores salariais para cada referéncia;

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo, comissionado e tempordrio com
no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrucdo, CBO, Referéncia Salarial Inicial, Quantidade criada, Data e
Motivo de Extingao;

Possuir “atalhos” para consulta de dados dos servidores permitindo, que de um mesmo local possa ser consultado
diversas informagdes, como: dados financeiros, dependentes, frequéncia, licencas e afastamentos, férias e licenca
prémio;

Estabelecer um tdnico cédigo de registro para o servidor, para que através deste possam ser aproveitados os dados
cadastrais de servidor que ja trabalhou no Orgdo Piiblico e permitir controlar todos os vinculos empregaticios que o
servidor tenha ou venha a ter com este, possibilitando a consulta de dados histéricos, independente do periodo
trabalhado;

Validar digito verificador do nimero do CPF;

Validar digito verificador do nimero do PIS;

Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

Permitir o cadastramento do Plano de Cargos, informando, por secretaria, os cargos aprovados e a quantidade de vagas
aprovadas para cada cargo na secretaria;

Permitir o cadastramento e controle dos vinculos dos servidores efetivos, que estdo nomeados em cargo de comissdo
possibilitando a consulta das informacdes cadastrais de ambos os vinculos;

Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores;

Permitir consulta em tela ou relatério dos servidores comissionados que fazem parte do quadro efetivo e também
aqueles que ndo fazem parte do quadro efetivo, listando separadamente;

Localizar servidores por Nome ou parte dele;

Localizar servidores pelo CPF;

Localizar servidores pelo RG (Cédula identidade);

Permitir a inclusdo de um novo contrato a partir de informacdes de um contrato j4 existente, selecionando um ou vdrios
servidores. Isto € muito utilizado na recontratacdo de servidores temporarios;

Permitir a informagdo do desligamento a um servidor para pagamento individual da rescisdo, bem como a informacio de
um unico desligamento a um grupo de servidores para pagamento coletivo. Isto é muito utilizado na rescisdo de
servidores tempordarios cujos contratos vencem no mesmo dia;

Possibilitar a configurac¢do das formas de admissao por regime de trabalho, categoria funcional, regime previdencidrio e
tipo de admissdo, para garantir que ndo seja admitido um servidor com informagdes fora dos padrdes permitidos;
Permitir o cadastramento de todos os langamentos fixos dos servidores (adicionais, gratificacdes, consignacdes etc.) para
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efeito de pagamento ou desconto em folha, com no minimo, o cédigo da verba (verificando se a verba estd prevista para
o regime de trabalho do servidor), nimero e data do processo de concessdo, data de concessdo, data do ultimo reajuste,
data de vencimento e histérico dos valores ou percentuais;

Emitir contrato de trabalho temporario com emissao de assinatura digitalizada do secretario;

Permite langamentos coletivos nos itens (Langamentos Fixos, Lancamentos Varidveis, Mensagens nos Holerites,
Lancamentos no Curriculo Funcional e Ticket).

Modulo I - FERIAS

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a admiss@o até a exoneracao;

Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de férias controlando o saldo
restante dos dias de férias;

Permitir o langamento de férias em gozo e pecinia para o mesmo periodo aquisitivo controlando o saldo restante dos
dias de férias;

Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo lancado;

Emitir relacdo de férias vencidas e a vencer por Secretaria;

Emitir os Avisos de Férias;

Permitir o lancamento de um mesmo periodo de gozo para um grupo de servidores, facilitando este lancamento quando
vérios servidores vao sair de férias no mesmo periodo.

Modulo II - LICENCA PREMIO

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos (quinquénios) de licenca prémio dos servidores desde a admissdo até
a exoneracao;

Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo de licenga prémio controlando
o saldo restante dos dias;

Permitir o lancamento de licenca prémio em gozo e pectinia para o0 mesmo periodo aquisitivo controlando o saldo
restante dos dias.

Modulo III - MEDICINA DO TRABALHO
Efetuar o controle dos Acidentes de Trabalho através do cadastramento da CAT e a emiss@o do formulério padronizado;
Permitir lancar a data da alta médica para as licengas e afastamentos;
Emitir o Requerimento de Beneficio por Incapacidade solicitado pelo INSS;
Controlar afastamentos de menos de 15 dias, mesmo que apresentados em periodos interruptos, quando caracterizar que
sdo da mesma causa, evitando pagamento indevido por parte do Orgdo e possibilitando o encaminhamento ao INSS;
Controlar prorrogacdes de licencas para evitar que ultrapasse o limite de dias permitido para a mesma;
Permitir o lancamento de Licencas e Afastamentos influenciando diretamente na contagem de tempo de servigo, caso
esteja determinado no estatuto municipal.

Médulo IV - ATOS ADMINISTRATIVOS

Manter o cadastro de todos os textos que dardo origem a atos administrativos como Portaria, Decretos, Contratos e
Termos de Posse;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licengas e afastamentos, com o registro no
curriculo funcional do servidor, apds a tramitacao;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de férias em gozo e/ou pecinia ou apostilamento
de férias, com o registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitacao;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca prémio em gozo e/ou pectinia ou
apostilamento de licenca prémio, com o registro no curriculo funcional do servidor, apds a tramitacéo;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licenca sem vencimento, com o registro no
curriculo funcional do servidor, apds a tramitagdo;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de licenca gala, com o registro no curriculo
funcional do servidor, ap6s a tramitagao;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de licen¢a nojo, com o registro no curriculo
funcional do servidor, apds a tramitacao;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um lancamento de suspensio ou adverténcia, com o registro no
curriculo funcional do servidor, apds a tramitacao;

Gerar automaticamente o ato administrativo a partir de um langamento de Insalubridade, Periculosidade e Gratificacdo,
com registro no curriculo funcional do servidor;

Gerar automaticamente o contrato de servidores tempordarios a partir do lancamento da admissao;

Gerar automaticamente o termo de posse de servidores a partir do langamento da posse/admissao;

Permitir a emissdo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos configurados pelo préprio usudrio.

Médulo V - FREQUENCIA
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Efetuar o lancamento de todos os tipos de licencas, a seguir: Licenca Gala, Licenca Nojo e Licenca sem Vencimento,
informando no minimo a Identificagdo do servidor, tipo de licenca, documento apresentado, data de inicio e término da
licenga;

Permitir o lancamento de no minimo as seguintes ocorréncias, com a informagéo da data da ocorréncia: Falta Abonada,
Falta Injustificada, Suspensdo, Horas Extras;

Integrar com sistema de Ponto Eletronico exportando para este as informacdes de licencas, afastamentos, férias, licenca
prémio e desligamentos, para que possa ser justificado as ausé€ncias no ponto através destes dados, e importar os dados
do ponto para processamento em folha de pagamento;

Garantir o registro de uma unica informagdo em um periodo na frequéncia, ndo permitindo duplicidade de lancamento.
Por exemplo: ndo permitir que sejam lancadas férias para um servidor de licenga, caso coincida o periodo, parcialmente
ou na sua totalidade;

Permitir o lancamento da frequéncia de forma descentralizada, ou seja, cada Unidade Gestora (UG) poderd lancar a
frequéncia dos servidores que estdo lotados nela. Para as UGs que tem acesso a rede da Cémara, disponibilizar
lancamento diretamente na base de dados do sistema de folha de pagamento e para UGs que nio tem acesso a rede
possibilitar que estas informagdes sejam enviadas em meio magnético para o DRH para a importacdo dos dados para o
banco de dados da folha de pagamento, verificando e consolidando as informag¢des para o processamento da folha de
pagamento mensal;

Possuir calenddrio de feriados e dias uteis.

Médulo VI - VALE TRANSPORTE

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte;

Controlar a compra e distribuicdo de diversos tipos de passes, como: ticket, cartdo descartdvel e cartdo recarregdvel;
Permitir a controle dos roteiros para os quais serdo utilizados os passes;

Permitir o registro da quantidade de passes didrios utilizados pelo servidor no percurso de ida e volta ao trabalho com
possibilidade de adi¢do de passes para outros percursos, no caso de servidores que se deslocam para mais que um local
de trabalho;

Gerar automaticamente informacao para desconto do vale transporte em folha de pagamento apds lancamento da entrega
dos passes.

Médulo VII - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Adicional por Tempo de Servigo, abatendo as faltas injustificadas e as
licencas ndo contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddo para concessdo e atualizagdo do percentual concedido
para pagamento em folha, controlando os periodos aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de
excesso de auséncias em relag@o ao limite estabelecido;

Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Licenca Prémio, abatendo as faltas injustificadas e as licengas ndo
contadas como efetivo exercicio, emitindo certiddao para concessao dos dias de Licenga Prémio, controlando os periodos
aquisitivos, prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relacdo ao limite
estabelecido;

Calcular o tempo de efetivo exercicio para fins de Férias, abatendo as faltas injustificadas e as licengas ndo contadas
como efetivo exercicio, concedendo os dias de direito de gozo de férias, controlando os periodos aquisitivos,
prorrogando ou cancelando os mesmos, por motivo de excesso de auséncias em relagdo ao limite estabelecido;

Médulo VIII - FOLHA DE PAGAMENTO

Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de Férias, Licenca Prémio,
Adiantamento Salarial, Adiantamento de Décimo Terceiro Saldrio, Décimo Terceiro Saldrio e Complementar;

Permitir o processamento de vérias folhas de pagamento para a mesma referéncia, separando por grupo de servidores de
mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento;

Permitir o processamento de folha de rescisdo individual ou coletiva com cdlculos de férias indenizadas, proporcionais e
13° saldrio automaticamente, sem a necessidade de lancamento avulso na folha;

Emitir o Termo de Rescisio;

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho, impossibilitando que seja efetuado o
lancamento de um vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro;

A folha de Licenca Prémio deverd ser processada com as informacdes dos dias de pectinia e/ou gozo lancadas na
Licenga Prémio, ndo permitindo duplicidade de lancamento em varidvel na folha de pagamento;

Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;

Gerar automaticamente os valores relativos ao saldrio familia dos dependentes;

Possuir rotinas de cdlculos através de férmulas e expressdes, para qualquer vencimento e desconto, tornando o cédlculo
da folha totalmente configurado e administrado pelo préprio usudrio do sistema;

Calcular e processar os valores relativos a contribui¢@o individual e patronal para o RGPS (INSS) e RPPS (Previdéncia
Municipal), de acordo com o regime previdencidrio do servidor;

Gerar arquivo SEFIP.RE para importag@o no software da Caixa Econdmica federal,




12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

32.
33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.
41.

kWD

Emitir Folha Analitica;

Emitir Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos;

Permitir a inclus@o de valores varidveis na folha como os provenientes de horas extras, empréstimos, descontos diversos
e agdes judiciais, para um servidor ou um grupo de servidores no caso de langamento comum a todos;

Permitir a importagdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem consignados em folha controlando os registros
vélidos e rejeitados pelo sistema, gerando apds processamento, um arquivo de retorno para o convénio com os valores
debitados em folha e rejeitados pelo processamento informando o motivo da rejeigdo;

Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco e fonte de recurso;

Possuir integracdo com o Sistema de Administracdo Orcamentdria e Financeira, através de arquivo texto,
disponibilizando os dados necessdrios para reserva, empenho, liquidacdo e pagamento das despesas com pessoal,
possibilitando informar datas diferentes para pagamento de convénios;

Gerar as informacdes anuais para a DIRF, nos padrdes da legislagdo vigente, via arquivo texto para importagdo no
software da Receita Federal;

Gerar as informacdes anuais para a RAIS, nos padrdes da legislagdo vigente, via arquivo texto para importagdo no
software do SERPRO;

Permitir a emissdo do Informe de Rendimentos para servidores com retencdo de Imposto de Renda na Fonte e para
aqueles que ndo tiveram retenco;

Gerar as informagdes de admissao e rescisio necessdrias ao CAGED, via arquivo texto, para importacio no software do
Ministério do Trabalho;

Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e descontos, permitindo consulta ou
emissdo de relatorios;

Célculo de INSS proporcional na folha de pagamento para servidores com emprego fora do Orgéo;

Cilculo de IRRF centralizado em um tinico vinculo para servidores com mais de um vinculo empregaticio com o Orgio;
Permitir a geragdo do Informe de Rendimentos em arquivo PDF para disponibilizar na Internet;

Emitir contracheques, permitindo a inclusdo de textos e mensagens em todos os contracheques, para determinados
servidores ou para um grupo de servidores selecionados;

Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta, corrente ou poupanca, da rede bancdria, emitindo relacdo dos
créditos contendo matricula, nome, nimero da conta e valor a ser creditado;

Emitir contracheques de meses anteriores (Segunda Via);

Emitir Guia de Recolhimento de INSS com opc¢do para emitir por fonte de recurso e geral;

Possuir rotinas de controle e célculo para pagamento das pensdes judiciais, a partir do desconto efetuado para o servidor,
incluindo depdsito em conta;

Emitir recibos para pagamento de pensao judicial;

Emitir relacdo dos valores consignados em folha com op¢ao de geracdo em arquivo texto;

Emitir Guia de Recolhimento de Previdéncia Municipal; Gerar arquivo texto com os participantes do PASEP, para o
Banco do Brasil, e importar arquivo de retorno do banco para pagamento do PASEP em folha de pagamento. Apés o
processamento, gerar arquivo texto com os servidores ndo processados para o Banco do Brasil;

Gerar arquivo texto com os participantes do PASEP, para o Banco do Brasil, e importar arquivo de retorno do banco
para pagamento do PASEP em folha de pagamento. Apés o processamento, gerar arquivo texto com os servidores nao
processados para o Banco do Brasil;

Calcular e processar os valores relativos a contribui¢do individual e patronal para o RGPS (INSS) e RPPS (Previdéncia
Municipal), de acordo com o regime previdencidrio do servidor;

Possuir rotinas de cdlculo de margem consignivel, com emissdo de relatérios da margem disponivel para gastos nos
estabelecimentos conveniados;

Possuir rotina para o cadastramento das fichas financeiras que ndo estdo em meio magnético ou seja fichas financeiras
que estdo em papel;

Possuir rotina de langamentos para funciondrios afastados, ndo precisando esperar o mesmo retornar do afastamento.
Poderdo ser efetuados a qualquer momento e o sistema se encarregard de trazé-los a folha de pagamento exatamente na
primeira folha que o funciondrio retornar do afastamento;

Possuir rotina de reajuste salarial, possibilitando reajustes globais e parciais;

Visualizar e Emitir o Hollerith via internet;

Possuir rotina de comparacdo entre duas folhas (Folha Atual x Folha Anterior). Comparando os itens: servidores
calculados na folha anterior e ndo na atual, servidores calculados na folha atual e ndo na anterior, servidores calculados
nas duas porém com diferencas no valor e servidores calculados nas duas porém com diferengas na quantidade.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS

As requisicdes poderdo ser feitas através da WEB, efetivando a integracdo dos setores solicitantes ao almoxarifado, que
ndo possuem acesso a rede do 6rgao.

Controlar as aquisicdes de materiais/mercadorias por notas fiscais e os gastos por requisicio

Controlar lotes de materiais (controle de prazo de validade).

Controlar o atendimento as requisi¢des de materiais.

Dar baixa automatica no estoque pelo fornecimento de material através da aplicagdo imediata.

Emitir relatério de requisicdes de materiais por centro de custo.
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Emitir etiquetas para localizacdo dos materiais dentro do almoxarifado fisico.

Emitir relatério de entradas por nota fiscal e/ ou fornecedor.

Emitir relatério de todos os produtos cadastrados no sistema, com cédigo, especificacdo, unidade, enderego e lote.
Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais

Gerar automaticamente a entrada da nota fiscal a partir de uma ordem de compra, podendo esta ser integral ou parcial,
mostrando assim a integragcdo com o sistema de compras.
Histérico de acessos dos usudrios que executaram rotinas no sistema;
Importar centros de custos, materiais e fornecedores do sistema compras visando o cadastro Unico;
O acesso dos usudrios serd conforme a hierarquia definida pela gestdo, possuindo acesso somente a almoxarifados
especificos.
O sistema deve trazer no momento da requisi¢do automaticamente o lote com validade que estd para vencer.
O sistema devera permitir o controle de todas as movimentac¢des efetuadas nos diversos almoxarifados municipais.
O software de almoxarifado deverd dispor do recurso de “gerador de relatérios”, que possibilite o usudrio emitir
relatério com contetdo, “lay-out” e ordens seleciondveis.
Opcao de visualizar os relatérios em tela antes da impressao;
Para a distribuicdo de materiais devera ser utilizado os centros de custos/locais para controle do consumo.
Permite consultas ao catdlogo de produtos, aplicando filtros diversos (nome, cédigos, etc.);
Permite transferéncia entre almoxarifados, efetuando atualizacdo no estoque;
Permitir a gera¢do de pedidos de compras pelo sistema de almoxarifado;
Permitir a manuteng@o para o cadastro de materiais quanto as informacdes de:
- grupo,
- subgrupo,
- classificacao,
- embalagem.
Permitir consultas de todas as movimentacdes de entrada e saida de um determinado material
Permitir inclusdo de dados relativos as entradas e saidas que sdo independentes de execucdo orcamentdria (doacgdo e
devoluc¢do) no almoxarifado.
Permitir que cada setor elabore sua prépria requisicdo de material.
Possibilidade de importacéo de Nota fiscal Eletronica (Nfe).
Possibilitar a configurag@o de cotas financeiras ou quantitativas por grupo de materiais ou por materiais para os diversos
centros de custos.
Possuir controle da localizacao fisica dos materiais dentro dos estoques;
Possuir controle de limites minimo, mdximo e de ponto de reposicdo de saldo fisico em estoque;
Realizar o fechamento mensal das movimentacdes de materiais, bloqueando o movimento nos meses ji encerrados.
Recurso de importacdo dos dados feitos via palm, para que sejam langados automaticamente dentro do sistema, sem
necessidade de redigitagao.
Registrar os enderecos fisicos dos materiais.
Relatério demonstrativo dos materiais acima do maximo permitido em estoque.
Relatério sintético de estoque fisico e financeiro por almoxarifado.

SISTEMA INTEGRADO DE PROTOCOLO, CONTROLE DE DOCUMENTOS E PROCESSOS
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A pesquisa de processos deverd ser permitida em qualquer setor onde o sistema estiver disponivel.

A rotina de pesquisa deverd ser através de pelo menos por: cdigo, nome do requerente, CPF /CNPJ, data abertura,
assunto/ grupo e situacao.

A sequéncia de numerag@o dos processos poderd ser por: ano, més e espécie.

Abertura de volume, informando nimero, data de abertura e responsavel.

Anexac¢do de imagens ou outros documentos (Word, Excel, Pdf), relacionadas ao processo.

Conter alerta das providéncias que devem ser tomadas antes de despachar o processo.

Conter registro para palavra chave, facilitando a pesquisa dos processos.

Emitir o comprovante de protocolizagdo no momento do registro dos processos para ser entregue ao solicitante.

Emitir relatério de impressao de work flow.

Impressdo de etiquetas para mala direta.

Imprimir a etiqueta no momento da abertura do processo.

Manter registro histérico através de auditoria, identificando o usudrio que efetuou qualquer alteracdo, inclusdo, exclusdao
e consulta aos dados do sistema de protocolo.

O sistema deve possibilitar o registro de qualquer tipo de processos, registrando seu recebimento e controlando suas
tramitacdes, até a finaliza¢do (arquivamento definitivo ou tempordario), obtendo assim informagdes dgeis e confidveis.

O sistema deverd ter pardmetros que possibilitem que todo documento e / ou imagem anexado ao processo possa ser
assinado eletronicamente.

Os despachos sobre o processo deverdo ser dados sem limite de caracteres.

Permitir o cadastramento do roteiro dos processos por assunto, informando a previsdo de permanéncia em cada unidade,
bem como as providéncias a serem tomadas, podendo as mesmas ser ou ndo obrigatdrias.
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Permitir o envio automdtico do comprovante de protocoliza¢do por email, ao interessado do processo.

Permitir que os arquivos eletrdnicos sejam salvos fisicamente.

Possibilitar o arquivamento de processos informando sua localizagdo fisica.

Possibilitar o controle de toda movimentagdo dos processos dentro do 6érgdo, entre usudrios e setores que possuem
acesso ao sistema.

Possuir o relatério de histérico de andamento dos processos, para visualizagdo de sua tramitacdo, trazendo informagdes
como: despachos, locais por onde o processo tramitou.

Possuir parametro para que o comprovante de despacho seja impresso automaticamente sem a confirmacio pelo usudrio,
ficando o mesmo salvo para eventuais consultas.

Possuir utilizar o recurso de assinatura eletronica através de certificacao digital.

Ter a op¢do de cadastro para processos sigilosos.

Ter recurso de digitalizagdo de documentos pra OCR.

Travar o envio de processos para locais inativos, ou que ndo possuem usudrios informados, ou ainda que todos estejam
desvinculados.

SISTEMA INTEGRADO DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

Possuir o cadastro de obrigacdes legais, listando suas obrigagdes e a data limite das mesmas, permitindo o aviso das
obrigacdes cadastradas ao acessar o sistema. Assim como também tramitar compromissos com os demais setores.
Permitir ao usudrio mdster a visualizagdo de todos os acessos ao sistema feito pelos usudrios com a identificacdo do
usudrio, data e hordrio de entrada e saida e identifica a estacao.

Possuir local de cadastro do Manual de Controle Interno aplicado a todas as dreas da administragdo, o qual podera
nortear a atuacao do controle interno e sofrer alteragdes para atender a realidade da administracao.

Permitir o cadastro das normas (rotinas e procedimentos) adotados na administragdo publica, contendo as exigéncias
para fiscalizacdo contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial, objetivando atender o Art. 70 da CF/88 e
demais normas que se aplicam a realidade da administrag@o.

Permitir alteracéo e exclusdo das rotinas e procedimentos que ndo se enquadrarem a realidade da administracéio ou que a
administracdo julgar conveniente.

Permitir o cadastro dos locais alocados as suas rotinas e procedimentos, a fim de controlar com maior eficiéncia todos os
procedimentos alocados em cada local da administragdo publica.

Permitir a vinculagdo de determinadas rotinas com os departamentos responsaveis pela execuc¢do, de forma que outros
departamentos/setores ndo tenham acesso a tais informacdes, proporcionando a segregacdo de atividades aos seus
respectivos departamentos.

Permitir a descentralizagdo do Controle Interno nas diversas dreas da administragcdo mediante "Agentes de Controle
Interno", para verificagdo de conformidade de todos os processos em andamento na administracdo conforme normas
pré-estabelecidas no Manual de Controle Interno.

Permitir a vinculacdo dos usudrios do software aos seus respectivos departamentos, de forma que estes operadores
consigam executar rotinas/procedimentos pertinentes a sua pasta.

Possuir diferenciagdo de usudrios, para proporcionar uma hierarquia de direitos com usudrios subordinados e usudrios
responsaveis.

Permitir integracdo com os demais sistemas do presente edital para acesso as consultas e emissdo de relatérios da
competéncia do Controle Interno.

Permitir o cadastro dos departamentos que poderdo posteriormente executar verificagdes no sistema de Controle Interno.
Permitir ao Controle Interno o acompanhamento das aplicagdes dos dispositivos constitucionais, bem como da
legislagdo complementar no que tange aos Gastos com Educacdo, Saide, Gastos com Pessoal, FUNDEB, por meio de
relatérios integrados com os demais softwares.

Permitir visualizacdo de todas as informag¢des que estejam cadastradas nos bancos ao qual o sistema esteja integrado.
Com isso o usudrio master poderd ter acesso a todas as informacdes que estejam armazenadas nos demais bancos seja na
forma de tabelas, graficos, resumo ou detalhamento podendo somente visualizar, assim como salvar tais informagdes.
Permitir cadastrar tabelas manuais ou com informacdes automadticas, objetivando o uso das mesmas na montagem dos
documentos de controle.

Possuir cadastro de respostas, podendo ser feitas de forma manual ou automadtica. Esta dltima busca informacdes das
tabelas pertencentes ao banco de dados automaticamente.

Possuir modelos de documentos em formato checklist e texto normal para as principais rotinas da administrag¢do publica.
Permitir tramitar as inconsisténcias do checklist com os demais setores para que assim sejam tomadas as devidas
providéncias com a sua respectiva situacao: concluido, aguardando, resolvendo ou em espera.

Os modelos de relatérios checklist poderdo ser respondidos de forma integral pelo controlador ou de forma
desmembrada: cada setor responde a parte do relatério pertinente a si. O controlador como usudrio master podera
visualizar todas as respostas da checagem dos demais setores.

Possuir verificacdo de inconsisténcias apresentadas nos principais fluxos de controle, objetivando encontrar os provaveis
erros e direcionar uma melhor tomada de decisdo.

Possibilidade de criagdo de outros modelos de documentos, utilizando itens de diversos documentos ja cadastrados, a
fim de criar um novo modelo de documento de forma simplificada ou completa, sem a necessidade de cadastra-los
novamente.

Permitir o cadastramento de todas as legislagcdes referentes ao controle interno, podendo assim, correlacionar cada item
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a uma ou mais legislagdes, através da fundamentagado legal.

Utilizacdo da fun¢do de texto condicional, otimizando o sistema conforme a condicio escolhida pelo usudrio, para que
dessa forma seja impresso no documento o texto referente a determinada condicao.

Possibilita a edicdo dos modelos de documentos cadastrados e permite salvar os mesmos no caminho especificado pelo
usudrio.

Permitir a parametrizacdo dos gréficos, das tabelas, das informag¢des e com isso o cadastro de documentos
parametrizados de forma a padronizar a execucdio das checagens, possibilitando posteriormente a geracdo de
informagdes uniformizadas de forma automética ou manual.

Permitir ao controlador acesso a todas informagdes da competéncia do Controle Interno nas diversas dreas da
administracdo, inclusive a realizacdo de auditoria nos trabalhos realizados pelos servidores e agentes publicos,
gerenciando tais informagdes, planejando e coordenando os trabalhos do Controle Interno no cumprimento de sua
missao.

NOTA: Os precos deverio ser ofertados com 02 (duas) casas decimais.

LOCAL DE ENTREGA: O software devera ser instalado nas dependéncias da Camara Municipal
de Aguia Branca, ou nos locais que esta previamente indicar.

CONDICOES DE PAGAMENTO: A Cimara Municipal de Aguia Branca efetuard o pagamento
referente aos servicos descritos no Item 01 (Implantacao, Conversao de Dados, Capacitacao de
pessoal, suporte e manutencao) em uma unica parcela, e em parcelas mensais para suporte
técnico, manutengdo e locac@o do software. Os pagamentos mensais serdo efetuados até o 10° dia
util do més subsequente ao vencido, mediante apresentacdo da Nota Fiscal e “ACEITE” dos
SEervicos.

PRAZO DE ENTREGA/IMPLANTACAO: 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato.
GARANTIA: O Software devera ter garantia e suporte técnico durante todo o periodo vigente do
contrato, sendo substituido ou atualizado imediatamente pelo CONTRATADO quando houver

qualquer defeito.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias

Dados DancCArios:.....ccceceeeeeceneeeeeereceens

DATA:
ASSINATURA




ANEXO II )
MODELO DE DECLARACAO

A
CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
REF: PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021

A empresa , inscrita no CNPJ sob

o

0 n , por intermédio de seu representante legal, Sr(a)

, portador da Carteira de Identidade

n° e do CPF , declara, para
fins de atendimento ao inciso VII do Art. 4° da Lei n° 10.520 de 17/07/2002, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo do edital do Pregdo n° 001/2021.

Representante legal



ANEXO III- TERMO DE REFERENCIA

Processo n°: 001/2021
Modalidade: Pregio Presencial
Tipo de Licitacdo: MENOR PRECO GLOBAL

1. DO OBJETO

1.1. O presente procedimento licitatério objetiva a contratagdo de empresa especializada para
licenca de uso e locacdo de software abrangendo Implantacdo, Conversdao de Dados, treinamento
de pessoal, Suporte e Manutencdo que garantam as alteracdes legais, corretivas e evolutivas nos
sistemas a serem contratados para atender a CAmara Municipal de Aguia Branca.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.A contratac@o de Sistemas Integrados e Informatizados de Gestdao Publica é imprescindivel ao
bom funcionamento da maquina publica, visto que o desempenho dos sistemas torna dispensavel a
repetitiva prestacdo de servigos manuais e a integracao entre sistemas, torna o servico publico mais
eficiente. Para que sejam possiveis as evolugdes tecnoldgicas, o avangco da gestdo publica na
disponibilizagdo de servicos informatizados ao cidaddo bem como nas dreas administrativas, a
customizacdo e otimizacdo dos moddulos obedecendo aos critérios legais pertinentes a
Administragdo Publica e a proprias do software de gestdo, € necessario contratar o que hd de
melhor no mercado.

A administracdo publica necessita de suporte operacional e técnico no que tange aos Servigos
prestados aos municipes, devendo estes serem realizados com celeridade, controle, seguranca,
disponibilidade e principalmente eficiéncia.

3. DA ESPECIFICACAO 3
3.1. O produto a ser contratado esta especificado no anexo [ - PLANILHA DE ESPECIFICACAO.

4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. A dotagdo necessaria a realizagdo da despesa decorrente do objeto desta licitagdo consta do
Or¢amento da Camara Municipal de Aguia Branca, para o Exercicio de 2021: n°® 3.3.90.40.00.

5. LOCAL DE ENTREGA )
5.1 Sede da Camara Municipal de Aguia Branca: Praga dos Trés Poderes, s/n°, Centro, Municipio
de Agua Branca - ES.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Fornecer e instalar o software, conforme especificagdes do Edital e seus anexos;

6.2. Manter atualizados todos os documentos exigidos na fase de habilitacao;

6.3. Capacitar e orientar o CONTRATANTE para o uso adequado do software;

6.4. Dar suporte durante a implantacdo e todo o prazo do contrato, podendo ser remoto ou
pessoalmente, a critério do CONTRATANTE;

6.5. Realizar a capacitacdo dos servidores da CAmara Municipal de Aguia Branca, para o pleno e
adequado funcionamento dos softwares;

7. DA GARANTIA:
7.1. O Software devera ter garantia durante todo o periodo do contrato, sendo substituido ou
atualizado imediatamente pela CONTRATADA quando houver qualquer defeito.

8. DO SUPORTE TECNICO



8.1. A empresa CONTRATADA devera fornecer suporte técnico durante a vigéncia Contratual,
por telefone, e-mail ou pessoalmente;

8.2. As despesas de viagens relativas ao deslocamento e didrias da CONTRATADA, pertinentes
aos servicos/solicitacdes que nao puderem ser executados a distdncia correrdo por conta do
CONTRATANTE, desde que comprovado que a prestacdo dos servicos ndo decorreu de
erros/falhas no sistema, sendo estes custos de responsabilidade da CONTRATADA.

9. PAGAMENTO

9.1. A Camara Municipal de Aguia Branca efetuard o pagamento referente 2 licenca de uso do
software, instalacdo e treinamento em uma Unica parcela, e mensal para suporte técnico,
manutencao e locagdo do software, e dispora de 10 (dez) dias tteis, mediante apresentacao da Nota
Fiscal e “ACEITE” dos servigos.

10. DO RECEBIMENTO )
10.1 O objeto da presente licitagdo serd recebido pela Camara Municipal de Aguia Branca, em
conformidade com § 8°, do Art. 15, da lei n° 8.666/93 com suas posteriores alteracoes.

10.2 A Administracdo rejeitard, no todo ou em parte, os itens em desacordo com os termos do
Edital e seus anexos.

11. PRAZO DE EXECUCAO
11.1. 21 (vinte e um) MESES contados da data de assinatura do contrato.

11.2. As despesas com o seguro, frete e descarga dos materiais, instalacdo e didrias correrao
sempre por conta do proponente.



ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

LICITACAO: Pregio n° 001/2021.

A CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, 6rgao publico do poder legislativo
municipal, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 31.796.592/0001-23, com sede a Praca dos Trés Poderes,

s/n°, Centro, Municipio de Agua Branca - ES, neste ato representado pelo Exmo. Presidente o Sr.
LENILSON DA FONSECA LACERDA, neste ato denominado CONTRATANTE, e de outro

lado a empresa , com sede a Rua , N ° - —
— 77, inscrita no CNPJ/MF sob o nimero neste ato
representada por seu representanta legal o Sr° , inscrito no CPF sob n°

, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
contrato, em decorréncia do processo licitatorio na modalidade de Pregao Presencial n® 001/2021,
nos termos da Lei n° 10520/02, e subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93, com suas posteriores
alteracdes, mediante as cldusulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo de empresa especializada para locacao
de software e licenga de uso abrangendo Implantagdo, Conversdo de Dados, treinamento de
pessoal, suporte e manuten¢do que garantam as alteracdes legais, corretivas e evolutivas de acordo
com as especificacdes abaixo:

Item

ESPECIFICACAO Preco Preco
UNID |[QTDE | UNIT | TOTAL

Contratacio de empresa especializada para locacio de
software e licenca de uso abrangendo
IMPLANTACAO, CONVERSAO DE DADOS, e
CAPACITACAO DE PESSOAL que garantam as| Servico 1
alteracoes legais, corretivas e evolutivas no sistema a
ser contratado para atender a Camara Municipal de
Aguia Branca.

Locacdo de sistema integrado de CONTABILIDADE
PUBLICA ELETRONICA, com suporte, manutencio,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacdo de sistema integrado de PATRIMONIO, com
suporte, manutencdo, customizagdo, atualizacdo para| Meses 21
controle operacional e administrativo.

Locacdo de sistema integrado de PORTAL DA
TRANSPARENCIA, com suporte, manutencao,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacao de sistema integrado de RECURSOS HUMANOS
E FOLHA DE PAGAMENTO, com suporte, manutengao,
customizacdo, atualizacdo para controle operacional e
administrativo.

Meses 21

Locacdo de sistema integrado de CONTROLE DE
ESTOQUE DE MATERIAIS, com suporte, manutencdo,| Meses 21
customizagdo, atualizacdo para controle operacional e




administrativo.

Locacdo de sistema integrado de PROTOCOLO,
CONTROLE DE DOCUMENTOS E PROCESSOS, com
suporte, manutencdo, customizagdo, atualizacdo para
controle operacional e administrativo.

Meses 21

Locacdo de sistema integrado de CONTROLE INTERNO
E AUDITORIA, com suporte, manuten¢ao, customizacdo, | Meses 21
atualizac@o para controle operacional e administrativo.

Valor Global da Proposta:R$........ccceeereereeeeeeseereereeeaesseeseeseeseeseesaesaessessesseessessessessessesassssssssnses

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

2.1 - O prego da licenca e uso do software, instalagdo e treinamento € de R$......... (crvererreeeineennns )eo
preco mensal para suporte ¢ manutengdo do software é de R$.... (cooovvevvrveiinieniennnnne. ), perfazendo
o presente contrato o valor total de RS ...........c.cceeueee. oo ).

2.2 O pagamento referente a licenca e uso do software, instalacdo e treinamento serd efetuado em
uma Unica parcela, apds o aceite e conferéncia por parte do Contratante e mediante apresentacao da
nota fiscal. O pagamento referente ao suporte, manuten¢io e locacdo do software serd efetuado
mensalmente e mediante apresentacio das notas fiscais.

2.3 A Contratante dispord de 10 (dez) dias tuteis, apés a apresentacdo da NOTA FISCAL e
ACEITE dos servigos, para processar o pagamento, ndo sendo permitido por lei antecipar o
mesmo.

2.4 Ocorrendo atraso no pagamento por omissao, erro ou dolo do SAAE, serd pago ao proponente
encargos calculados pela variacdo do IGP-M/FGV, pro rata die, sobre o valor devido.

2.5 Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatdrios de situagao regular
em relacdo a Fazenda, ao INSS, ao FGTS e a Justica Trabalhista, apresentados em atendimento as
exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada o pagamento ficard retido até a
apresentacdo de novos documentos dentro do prazo de validade.

2.6 Os precos desta proposta deverdo ser fixos e irreajustaveis pelo interregno de 21 (VINTE E
UM) meses, admitida a repactuacao, nos termos e condi¢des previstas no edital de licitacao.

Paragrafo Unico - Caso o contrato seja prorrogado, a CONTRATADA podera reajustar os precos
de cobranca dos servigos, a partir de 21 meses, a contar da data da assinatura do Termo de
Contrato, devendo ser utilizado como indice de reajuste, o IGP-M (indice geral de precos —
Fundag¢do Getilio Vargas) ou outro que venha a substitui-lo no setor de telecomunicagdes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - Os recursos financeiros destinados ao pagamento da importancia mencionada na Cldusula
anterior acham-se previstos nas dota¢des orcamentdrias previstas no Orcamento da Camara
Municipal de Aguia Branca, para o Exercicio de 2017, sob as rubricas 333903900000.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

4.1 - A CONTRATANTE, no cumprimento deste contrato, obriga-se a:
a) Disponibilizar o equipamento para que seja realizada a instalacdo e configura¢do do sistema
adquirido, bem como disponibilizar o acesso do micro na rede interna e externa;




b) Prestar todas as informagdes e dados técnicos relacionados as descri¢des do software a ser
fornecido se questionada pela CONTRATADA;

c) Efetuar o pagamento devido, no prazo determinado;
d) Designar os servidores que receberdo a capacitacao para uso adequado do software;

e) Produzir cépias didrias (backup) dos dados nos Sistemas objeto deste contrato, para evitar
transtornos como perdas de dados ocasionadas por falta de energia, problemas de hardware,
operacdo indevida ou ndo autorizada, invasdo de softwares externos (tais como o virus). A
CONTRATADA nao se responsabiliza pelo conteido das informagdes contidas no(s) banco(s) de
dados do software, sendo este de inteira responsabilidade da CONTRATANTE.

f) Obriga-se a CONTRATANTE, a ndo entregar o Software nem permitir seu uso por terceiros,
resguardando, da mesma forma, manuais, instru¢des e outros materiais licenciados, mantendo-os
no uso restrito de seus agentes e prepostos, sendo-lhe vedado copiar, alterar, ceder, sublicenciar,
vender, dar em locacdo ou em garantia, doar, alienar de qualquer forma, transferir, total ou
parcialmente, sob quaisquer modalidades, onerosas ou gratuitas, provisdrias ou permanentes, 0 O
Software objeto do presente contrato. De igual forma lhe é vedado modificar as caracteristicas dos
programas, modulos de programas ou rotinas do Software, amplid-los, alterd- os de qualquer
forma, sem a prévia, expressa, especifica e autorizada anuéncia da CONTRATADA, sendo certo
que quaisquer alteragdes, a qualquer tempo, por interesse da CONTRATANTE, que deve ser
efetuada, s6 poderd ser operada pela CONTRATADA ou pessoa expressamente autorizada pela
mesma.

g) Disponibilizar um meio de acesso a rede mundial de computadores "INTERNET" (Acesso
Discado, Link Discado, via radio, etc.), ou seja, um computador munido de hardwares para o meio
de acesso com a internet e softwares de comunicagdo sugeridos pela CONTRATADA. Nos casos
onde houver filtros de pacotes (FIREWALL) a CONTRATADA devera deter condicdes técnicas e
legais para possiveis alteracOes nos filtros, mantendo, assim, permanente condi¢des de uso, com
vistas a dar maior agilidade, eficiéncia e seguranca a prestacdo do servico (SUPORTE TECNICO/
MANUTENCAO/ ATUALIZACAO).

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1 - A CONTRATADA obriga-se:
a) Fornecer e instalar o software, conforme especificagdes do Edital e seus anexos;

b) Manter atualizados todos os documentos exigidos na fase de habilitacao;
c¢) Capacitar e orientar a CONTRATANTE para o uso adequado do software;

d) Dar suporte técnico durante a vigéncia do contrato, podendo ser remoto ou pessoalmente, a
critério da CONTRATANTE;

e) Realizar o treinamento dos servidores designados pelo Contratante em até 10 (dez) dias corridos,
apos a entrega e instalacao do software;

f) Arcar com todos os encargos e obrigacOes de natureza previdencidria, trabalhista, acidentdria,
tributdria, administrativa e civil decorrente da execugao do objeto deste contrato;

g) Permitir e facilitar, a qualquer tempo, a fiscalizacdo dos servi¢os contratados, colocando a
disposi¢do da Administracdo, sempre que for solicitado, o encarregado geral, facultando o livre
acesso aos registros e documentos pertinentes, sem que esta fiscaliza¢ao importe, a qualquer titulo,
em responsabilidade por parte da CAmara Municipal de Aguia Branca;



h) Fornecer aos funciondrios e prepostos, previamente designados pela CONTRATANTE,
treinamento adequado e necessdrio ao bom funcionamento e operacdo dos sistemas, com carga
horédria minima de 8 (o0ito) horas de duracgdo;

CLAUSULA SEXTA - PRAZO

6.1 - O Contrato terd vigéncia de 21 (vinte e um) meses contados a partir do dia 1° de Abril de 2021,
podendo ser prorrogado no interesse da Administracio, na forma do art. 57, IV da Lei 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADE

7.1 - Ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou for¢ca maior mencionadas no art. 393 do Cédigo
Civil, a CONTRATADA responderd com suporte no principio da culpa objetiva, pela cobertura
integral de quaisquer prejuizos sofridos pela CONTRATANTE ou causados a terceiros, por ato ou
fato, comissivos ou omissivos da CONTRATADA ou de seus prepostos.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de ocorréncia de prejuizos e danos previstos no “caput” desta
clausula, o CONTRATANTE ao seu alvedrio, declarard a ocorréncia do débito respectivo e fixara
o valor do prejuizo, podendo abaté-lo das faturas relativas ao fornecimento prestado pelo
Contratado, ou, se invidvel a compensacao, promover a execucdo judicial independentemente da
CONTRATADA na apuracio de débito.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 - Aos licitantes que ensejarem o retardamento da execu¢do do certame, ndo mantiverem a
proposta, falharem na execucdo do contrato, comportarem-se de modo inidoneo, fizerem
declaracdo falsa ou cometerem qualquer espécie de fraude, poderdo ser aplicadas, conforme o caso,
as seguintes sang¢des, sem prejuizo da reparacao dos danos causados a Administragao Publica.

8.1.1 - Adverténcia;
8.1.2 - Multas:

a) Por atraso injustificado na execucdo do contrato em até 30 (trinta) dias: 0,3% (trés décimos por
cento) ao dia sobre o valor total contratado;

b) Por atraso injustificado na execucao do contrato, superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por
cento) sobre o valor global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho ou
rescisao contratual;

¢) Recusa do adjudicatidrio em receber a Ordem de Servico, dentro de 05 (cinco) dias uteis
contados da data da convocagdo: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

d) Por inexecugdo total ou parcial injustificada do contrato: 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do mesmo ou sobre a parcela ndo executada, respectivamente;

8.1.3 - Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracio e/ou declaracio
de inidoneidade, conforme a gravidade e extensdo da conduta:

a) Por atraso injustificado na execu¢ao do contrato, superior a 31 (trinta e um) dias: até 03 (trés)
meses;

b) Por recusa do adjudicatdrio em receber a Ordem de Servigos, dentro de 05 (cinco) dias tteis da
data da convocacao: até 01 (um) ano;



c¢) Por inexecugao total ou parcial injustificada do contrato: até 02 (dois) anos;

8.1.4 - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do
aplicada com base no item anterior.

8.2 - A aplicacdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa
por parte do adjudicatdrio, na forma da lei, ficando retido o pagamento da fatura para eventual
abatimento da penalidade, sem que isto importe descumprimento do pacto.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 - O presente contrato podera ser rescindido desde que ocorra qualquer das hipéteses previstas
no art. 78 da Lei n.° 8.666/93, com suas posteriores alteracdes, a qual as partes expressamente se
submetem podendo ser determinada:

a) por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII e
XVII do citado artigo, quando nenhuma indenizagdo serd devida a CONTRATADA;

b) amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para a CONTRATANTE, através de
termo proprio;
¢) judicial, nos termos da Lei.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Permanecem, reconhecidos os direitos da Administracdo, em caso
de rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n.° 8.666/93, com suas posteriores alteracoes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato poderd ser rescindido por ato unilateral, escrito e
motivado da CONTRATANTE, sem indenizacio a CONTRATADA, nos termos do art. 79 da
Lei n.° 8666/93, a ndo ser o caso de dano efetivo resultante.

CLAUSULA DECIMA - DA CESSAOQO

10.1 - O fornecimento do objeto deste contrato deverd ser executado diretamente pela
CONTRATADA, vedadas cessdo e sublocagdo, salvo na ocorréncia comprovada de for¢a maior ou
caso fortuito, o que dependerd de prévia anuéncia do CONTRATANTE, por escrito, sem prejuizo
da responsabilidade da CONTRATADA pelo 6nus e perfei¢do técnica dos mesmos.

CLAUSULA ONZE: DO ADITAMENTO

11.1 - O presente contrato poderd ser aditado por fato decorrente de variacio de valor,
prorrogacdo de prazo e modificagdo de quantidade.

CLAUSULA DOZE - DAS PARTES INTEGRANTES

12.1 - Integram ao presente contrato o Edital do Pregdo Presencial N° 001/2021 e seus respectivos
anexos.

CLAUSULA TREZE - DO REGIME JURIDICO

13.1 - O presente contrato vincula-se a Lei n.° 8.666/93, com suas posteriores alteracdes, em
decorréncia do Pregdo n® 001/2021, aplicando-se nos casos omissos o disposto na legislag¢do civil
vigente.

CLAUSULA QUATORZE - FORO



14.1 - As partes elegem o foro da comarca de Aguia Branca-ES, com rentdncia expressa de
qualquer outro, por mais especial que seja, para solucdo de qualquer pendéncia atinente a este
contrato.

E por estarem assim ajustadas, as partes firmam o presente contrato, com 03 (trés) vias para um s6

efeito, depois de lido e achado conforme na presenca de duas testemunhas.

CAMARA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
Contratante

Nome da empresa
Nome do representante legal
Contratada

TESTEMUNHAS: 1)

2)




ANEXO V

MODELO DE CREDENCIAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021.

Mediante o presente, credenciamos O (@) Sr.(a) .....cccevceeeviieernneenns , portador (a) da Cédula de
Identidade n° ............... e CPF n° ....cccoeven , a participar da licitacdo instaurada pela Camara
Municipal de Aguia Branca de ............cccooouen.... , na modalidade Pregdo Presencial, na qualidade
de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
EMPresa ................ , CNPJ n° ........oee. , bem como formular propostas, dar lances verbais e
praticar todos os demais atos inerentes ao certame, inclusive assinar contratos.

representante legal (cpf, RG, endereco)
(reconhecer firma)

QUEM ASSINAR DEVE OBSERVAR O SEGUINTE:

1. Este credenciamento deverd vir acompanhado, obrigatoriamente, do estatuto ou contrato social
da empresa, caso o reconhecimento de firma vier como pessoa fisica.

2. Se o credenciamento for efetuado mediante apresenta¢do de procuragdo por instrumento publico,
nao € necessdria a apresentacdo do estatuto ou contrato social da empresa.

3. Se o credenciamento for efetuado mediante apresentacdo de procuracdo por instrumento
particular, é necessdria, obrigatoriamente, a apresentacdo do estatuto ou contrato social da empresa,
se o reconhecimento de firma for pessoa fisica. Se o reconhecimento de firma for como pessoa
juridica, ndo é necessdria a apresentacao daqueles documentos da empresa.

4. Caso o contrato social ou estatuto determine que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento ou a procuracdo, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins
deste procedimento licitatério.



ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021
DECLARACAO DE ATENDIMENTO

AO INCISO XXXIII DO ARTIGO 7. ° DA CONSTITUICAO FEDERAL.
(papel timbrado e carimbo)

Ao
Pregoeiro Oficial da Camara Municipal de Aguia Branca Estado do Espirito Santo

DECLARACAO
A empresa (Nome da Empresa) , estabelecida a (Endereco
Completo) , inscrita no CNPJ n.° ..., , por intermédio de seu representante

legal abaixo identificado, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n °
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos em qualquer trabalho, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do
Federal de 1988.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(representante legal, CPF, RG, endereco)



ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2021

Sera habilitada a empresa que apresentar:

1. Indice de Liquidez Corrente: igual ou maior que 1,0;

2. Indice de Liquidez Geral: igual ou maior que 1,0;

3 - Capital Circulante Liquido: saldo positivo da diferenca entre o Ativo Circulante e Passivo
Circulante

1 - O Indice de Liquidez Corrente ¢ o quociente da divisao do Ativo Circulante pelo Passivo

Circulante, conforme abaixo:

ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

2 - O Indice de Liquidez Geral, correspondente ao quociente da divisio da Soma do Ativo
Circulante com Realizdvel a Longo Prazo pela Soma do Passivo Circulante com o Exigivel a
Longo Prazo, conforme abaixo:

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

3 - O Capital Circulante que devera refletir um saldo positivo, conforme abaixo:

Capital Circulante = Ativo Circulante - Passivo Circulante



