PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 1.724/2022

“CRIA. UM CARGO DE FISCAL DE
TRIBUTOS DE PROVIMENTO EFETIVO NO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DEFINE
AS l}TRIBUICf)ES PARA O CARGO CRIADO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA
BRANCA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
fagco saber que a Camara Municipal de Aguia
Branca aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° E criado, no quadro de cargos de provimento efetivo do
Poder Executivo Municipal, 0 seguinte cargo: denominagao da
categoria: FISCAL DE TRIBUTOS, nivel superior (nivel:09), com carga horaria
de 30 horas semanais, quantidade: 01 cargo;

Art. 2° - Os cargos integrantes da carreira de Fiscal de Tributos
sdo de provimento efetivo, cuja nomeacgéo depende de prévia aprovagcao em
concurso publico, de provas ou de provas e titulos, com o preenchimento, até a
data da posse, do seguinte requisito:

| - para o preenchimento do cargo de Fiscal de Tributos é
necessario que o candidato tenha concluido uma graduagao de nivel superior
em curso nas areas de Economia, Direito, Administracdo ou Ciéncias
Contabeis e esteja devidamente registrado no Conselho de Classe.

Paragrafo unico. O servidor ocupante do cargo da carreira de
Fiscal de Tributos tem lotagao privativa na Secretaria de Finangas.

Art. 3° - As atribuicbes para o cargo de Fiscal de Tributos
Municipal séo as seguintes:

| — Fiscalizar, langar e constituir créditos tributarios, fazer
cobrangas, proceder a sua revisdo de oficio, homologar aplicaras penalidades
previstas na legislagao e proceder a revisdo das declara¢des efetuadas pelos
sujeitos passivos;

Il - Controlar, executar e aperfeigoar procedimentos de auditoria,
diligéncia, com vistas a verificar o efetivo cumprimento das obrigactes
tributarias dos sujeitos passivos;

lll - Supervisionar o compartilhamento de cadastros e informagoes
fiscais com as demais administracoes tributarias da Unido, dos Estados e
outros Municipios, quando assim definido em lei ou convénio;
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IV - Planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a
competéncia especifica de outros o6rgaos, as atividades de repressdo a
sonegacao fiscal, ocultagao de bens, direitos e valores;

V - Analisar, elaborar e decidir em processos administrativo
fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao
reconhecimento de direito creditorio, a solicitagao de retificacéo de declaracgéo,
a imunidade, suspensao, exclusao e extincao de créditos tributarios;

VI - Participar de 6rgaos de julgamento singulares ou colegiados
relacionados a Administragéo Tributaria;

VIl - Emitir pareceres de carater tributario, inclusive em processos
de consulta, bem como elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se
sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria;

VIll - Elaborar calculos de exigéncias tributarias e prestar
assisténcia aos orgaos encarregados da representagao judicial do Municipio;

IX - Acompanhar e informar os débitos vencidos e ndo pagos para
a inscricdo na Divida Ativa, bem como planejar,coordenar, supervisionar e
controlar as atividades de fiscalizagdo, arrecadagdo e de cobranga dos
impostos, taxas e contribuicdes de competéncia municipal;

X - Realizar pesquisas e investigactes relacionadas as atividades
de inteligéncia fiscal;

Xl - Examinar documentos, livros e registros dos sujeitos passivos
sujeitos a administragao tributaria municipal;

XIl - Assessorar as autoridades superiores de outras Secretarias
Municipais ou de outros é6rgdos da Administracdo e prestar-lhes assisténcia
especializada, com vista a formulagéo e a adequagéo da politica tributaria ao
desenvolvimento econémico;

Xlll - Coordenar, participar e implantar projetos, planos ou
programas de interesse da Administragao Tributaria;

XIV - Apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da
legislagao tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantagdo de
novas rotinas e procedimentos; '

XV - Avaliar e especificar sistemas e programas de informatica
relativos as atividades de langamento, arrecadagao, cobranga e controle de
tributos e contribuigdes;

XVI - Informar processos e demais expedientes administrativos,
bem como realizar analises de natureza econdémica ou financeira relativas as
atividades de competéncia tributaria do Municipio;

XVII - Exercer as atividades de orientagdo ao contribuinte quanto
a interpretacdo da legislagcdo tributaria e ao exato cumprimento de suas
obrigagées fiscais;

XVIII - Atender o contribuinte;

IX - Realizar inspecdes, vistorias, levantamentos e avaliagbes.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por
dotagdes orgcamentarias proprias.
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Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca/ES, 29 de julho 2022.
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JAILSON JOSE QUIUQUI |

PREFEITO MUNICIPAL




