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g7  PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI N° 018/2023

DISPOE SOBRE A REVISAO ANUAL DA REMUNERAGCAO DOS

SERVIDORES PUBLICOS, DOS SECRETARIOS, DO PREFEITO E
e PAL DEAGUIABRANCA| DO VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUIA BRANCAIES, BEM

i YN COMO DOS VEREADORES E DOS SERVIDORES DO PODER
\PR‘”O"GLO » LEGISLATIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

>
RECZEIDPEM &'&i’-—25
(N O PREFEITO MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA, Estado do Espirito

Santo. no uso de suas atribuicdes, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam reajustados em 6% (seis por cento) os valores da remuneragao dos
servidores publicos, do prefeito, do vice-prefeito, dos secretarios municipais, dos vereadoies e dos
servidores do Poder Legislativo, a partir de marco de 2.023, a titulo de revisao geral anual.

Paragrafo Gnico — Deduzir-se-a do indice de 6% (seis por cento) acima
mencionado, o reajuste concedido aos servidores que obtiveram reajuste no més de janeiro de
2.023, para fins de equiparacado ao salario minimo entao estabelecido pelo Governo Federal.

Art. 2° - Fica estabelecido em R$ 210,00 (Duzentos e dez reais) o valor do auxilio
alimentacao dos servidores publicos municipais de Aguia Branca/ES, a partir de margo de 2.023.

Paragrafo Unico — A revisdo anual a que se refere o artigo 1° abrange os cargos e
as funcdes comissionadas, o pessoal inativo, os pensionistas, bem como subsidios do Prefeito
Municipal, do Vice-Prefeito e dos Secretérios, alem dos Vereadores e dos servidores do Poder
Legislativo.

Art. 3° - Fica equiparado o valor do salario minimo dos servidores publicos
municipais ao valor do salario minimo federal.

Art. 4° - Os servidores municipais ja beneficiados com o reajuste do Salario Minimo
Federal estdo excluidos desta revisdo, ressalvados aqueles que tiveram reajuste inferior a 6%
(seis por cento), que terdo a revisdo apenas quanto a diferenca limitando a reviséo no teto de 6%
(seis por cento).

Art. 5° - Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Cornbate as
Endemias fardo jus ao reajuste salarial de 6% (seis por cento) previsto nesta Lei, permanecendo
seus vencimentos limitados ao piso salarial nacional da categoria ja aplicado em ambito municipal.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publiicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aguia Branca, Estado do Espirito Santo, em 28
de fevereiro de 2023.
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