& ## | PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PROJETO DE LEI N° 114/2025

CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL -
SIMPDEC, A SUPERINTEMDENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA CIVIL - SUMPDEC, O FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA
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CIVIL, O CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL -

AGUIA BRANCA - ES COMUPDEC E O NUCLEO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL
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CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL, FAZ SABER QUE

A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE
.EL

CAPITULO |
DO SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECAD E DEFESA CIVIL - SIMPDEC

Art. 1°. Fica criado o Sistema Municipai de Protecéo e Defesa Civil de Aguia
Branca/ES, denominado SIMPDEC. em conformidade com a Lei Federal n® 12.608, de 10 de abril
de 2012, com o Decreto Federal n°® 10.593. de 24 de dezembro de 2020, e com as normas
complementares do Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil — SINPDEC. O SIMPDEC tera
atuagdo conjunta entre os o6rgéos municipais, estaduais e federais e as entidades nao
governamentais, através da Superintendéncia Municipal de Protecac e Defesa Civil, do Conselho
Municipal de Proteg@o e Defesa Civil e dos Nicleos Comuritarios de Protecdo e Defesa Civil, com
o objetivo de implantar e manter uma politica permanente de prevengao, controle e enfrentamento
de situacbes de emergéncia ou calamidades publicas.

§ 1°. O SIMPDEC atuard integrads com os demais sistemas congéneres
Municipais, Estaduais e Federais, mantendo estreito intercambio. com 0 objetivo de receber e

%rnecer subsidios técnicos para agdes e esclarecimentos relativos & Protegéo e Defesa Civil.
=

§ 2°. Sao obietivas do SIMPDEC

I - Cumprir as dirstrizes ¢ objetivos da Politica Nacional de Protecéo e Defesa

-f, ivil, bem como com as competéncias exclusivas dos municipios e com aquelas de

| fesponsabilidade comum com os demais Entes Federados.
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Il - Promover acdes astruturantes de prevengic, treinamento e educacido em
{ 3 %

Il - Planejar e promover a defesa permanente contra desastres.
ocorrer e ascistir populagdes atingidas por

soc

defesa civil.

IV - Prevenir ou minimizar danos,
V - Atuar em cooperacdo ou de forma integrada com os demais sistemas

desastres e recuperar areas por eles deterioradas.
municipais, estadual ou nacional de defesa civil.
§ 3°. Integram ¢ Sistema Municipal de Protecao e Defesa Civil, SIMPDEC, como

| - Superintendéncia Municipal de Protegdo e Defesa Civil, SUMPDEC,

orgdos de atuagao permanenie:
Il - O Conselho Municipal de Protecéo e Defesa Civil - COMUPDEC, designado

designado nos termos desta Lei;

nos termos desta Lei;
Il - O Nucleo de Protecdo e Defesa Civil (NUPDEC).

Art. 2°. Pars as finalidades desta Lei denomina-se:
| - Defesa Civil:. O conjunto de acgdes preventivas, de socorro, assistenciais e

reconstrutivas destinadas a evitar ou minimizar os desastres naturais e os incidentes tecnoloégicos,

preservar a moral da populagéo e restabelecer a normalidade social.
Il - Desastre: O resultado de eventos adversos, naturais ou provocados pelo
materiais ou ambientais e

causando danos humanos,

homem, sobre um ecossisiema,
consequentes prejuizos economicos sociais.
Il - Situacdo de Emergéncia: Situagdo de alteracdo intensa e grave das

condigdes de normalidade em um determinado municipio, estado ou regido, decretada em razéo

de desastre, comprometendo parcialmente sua capacidade de resposta.
IV - Estado de Calamidade Pablica: Situagdo de alteracéo intensa e grave das

condicdes de normalidade em um determinado municipio, estado ou regido, decretada em razéo

CAPITULO Il

DOS ORGAOS DE ATUACAO PERMANENTE
do e Defesa Civil - SUMPDEC /‘

Secgaol

de desastre, comprometendo substancialments sua capacidade de resposta.

Da Superintendéncia Municipal de Proteg
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Art. 3°. Fica criada a Superiniendéncia Municipal de Protegdo e Defesa Civil -
SUMPDEC, do municipio de Aguia Branca/ES, diretamente vincuiada ao Gabinete do Prefeito
Municipal, com a finalidade de administrar, em ambito municipal, todas as acdes de Protecado e

Defesa Civil nos periodos de normelidade & anormalidade.

Art. 4°. A Superintendéncia Municipal de Protecdo e Defesa Civil mantera com
os demais 6rgéos congéneres municipais, estaduais e federais, estreito intercambio com o objetivo
de receber e fornecer subsidics técnicos para esclarecimentos do Sistema Nacional de Defesa
Civil.

Art. 5°. A Superintendéncia Municipal de Protec&o e Defesa Civil - SUMPDEC
constitui 6rgdo operacional integrante do Sistema Nacional de Protecéo e Defesa Civil.

Art. 6°. A SUMPDEC compor-se-a da seguinte estrutura:
| - Superintendéncia;

Il - Secretaria Executiva;

lll - Equipe Técnica,

IV - Nucleos de Protecdo e Defesa Civil Comunitarios - NUPDECs.

§1°. Fica criado 1 (uma) vaga no cargo de Superintendente Municipal de
Protecio e Defesa Civil e 1 (uma) vaga de Coordenador Municipal de Protecdo e Defesa Civil, que
constituem-se de cargos de provimento em comisséo. de livre escolha e nomeacado do Prefeito
Municipal, conforme Anexo | desta lel.

§ 2°. O Chefe do Poder Executivo Municipal designara o Superintendente
Municipal de Protegéo e Defesa Civil e o Coordenador Municipal de Protecéo e Defesa Civil, por
meio de Portaria.

§ 3°. Cabe ao Superintendente Municipal de Protecdo e Defesa Civil designar
grupos de trabalho especiais ou especificos para preparar desenvolver ou avaliar as agbes

pertinentes a Defesa Civil.

Art. 7°. Compete ao Cargo de Superintendente Municipal de Prote¢éo e Defesa

Civil dirigir os trabalhos da Superintendéncia desenvolvendo:

I - As politicas publicas previstas no Sistema Municipal de Protegdo e Defesas

Civil, de acordo com a legislacao vigente; /—{
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Il - Articular a elaboracdo de projetos, agies e atividades de prevengéo,

mitigagdo, preparagéo, resposta e reconstrugao dentro da Politica Nacional de Protegéo e Defesa
Civil;

Il - Promover a articulacdo do 6rgic municipal no Sistema Estadual e Nacional
de Protecado e Defesa Civil;

IV - Convocar Secretarias, Coordenadorias e orgaos publicos e privados para
atuagdo em Protegéo e Defesa Civil, bem como as demais atribuicbes descritas no Anexo | desta
Lei.

Art. 8°. Os integrantes da Superintendéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil
trabalhar8o em regime de 40 horas semanais, mas terdo que ter disponibilidade de atuagéo 24
horas por dia, em decorréncia da necessidade de agdes de preparacdo e atendimento de

urgéncias e emergéncias provocadas por desastres ou por convocagao do Prefeito Municipal.

Art. 9°. Os integrantes da Superintendéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil

serdo indicados ou solicitados pelo Prefeito Municipal.

Art. 10. Compete a Superintendéncia Municipal de Protegéo e Defesa Civil:

| - Articular, coordenar e gerenciar agbes de protegao e defesa civil, em ambito
municipal;

Il - Promover a ampla participacéo da comunidade nas acdes de protecéo e de
defesa, especialmente nas atividades de planejamento e nas agbes de respostas a desastres e
reconstrucao;

Il - Elaborar e implementar plancs de contingéncias e planos de operages de
protegdo e defesa civil, bem como projetos e programas relacionados com o assunto;

IV - Elaborar o plano ou programa de acdo plurianual, objetivando o atendimento
de acdes em tempo de normalidade, bem como em situagoes emergenciais, com a garantia de
recursos do orgamento municipal;

V - O plano de ac&o plurianual devera ser revisto e avaliado anualmente,
podendo ser alterado;

VI - Capacitar recursos hurmanos para as agdes de protecdo e defesa civil e
promover o desenvolvimento de Nucleos Comunitarios de Protecdo e Defesa Civil, NUPDECs;

VIl - Solicitar aos 6rgaos competentes vistorias e intervengdes nas edificacoes e
areas de risco, bem como o isolamentc & a evacuacdo da populagéo das areas de risco

intensificado e das edificacdes vulneraveis;
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VIl - Promover a identificagc € a svaliacdo das eameagas, suscetibilidades e

vulnerabilidades a desastres, de modo a evitar ou reduzir sua ocorréncia, analisando e
recomendando a inclusdo de areas de riscos no Plano Diretor Municipal;

IX - Implantar banco de dados e elabsrar mapas tematicos sobre ameagas
muiltiplas no territorio local, nivel de riscos e sobre recursos disponiveis para apoio as operagoes;

X - Manter os 6rgdos estadual e federal de Protecdo e Defesa Civil informados
sobre a ocorréncia de desastres e sobre as atividades de protecéo e defesa civil desenvolvidas no
Municipio;

Xl - Realizar exercicios simulados, com a participacdo da populacdo, para
treinamento das equipes e aperfeicoamento dos pianos de contingéncias;

Xl - Proceder e solicitar a avaliacdo de danos e prejuizos das areas atingidas
por desastres, e ao preenchimento dos formularios do Sistema Integrado de Informagdes sobre
Desastres (S2ID);

Xl - Propor & autoridade competente a Declaraco de Situag8o de Emergéncia
ou de Estado de Calamidade Publica, de acordo com os critérios estabelecidos na legislagao;

XIV - Convocar Secretarias Municipais, Coordenadorias ou outros o6rgéos
publicos ou privados que compdem o Conselho Municipal para atuar na supervisdo e na remogao e
realocagdo de pessoas afetadas por desastres; servigos de resposia e reconstrucéo; coleta,

distribuigao e o controle de suprimentos em situacoes de desastres;

Secgao ll

Dos Niicleos de Protecdo e Defesa Civil Comunitarios

Art. 11. A SUMPDEC sera responsavel pela criacdo dos Nucleos de Protegéo e
Defesa Civil Comunitaria - NUPDECs.

Art. 12. Os NUPDECs sac constituidos por voluntarios, sendo seus membros
escolhidos pela comunidade e/ou indicados pela SUMPDEC, seguindo o critério de conhecimento

territorial € comunitario.

§ 1°. Os Nuclecs de Protecdo e Defesa Civil Comunitarios serdo presididos por
um dos seus integrantes, eleito dentre os seus pares. para mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma Unica recondugdo por igual periodo, ao qual competira convocar, dirigir e organizar as

atividades do mesmo.

§ 2°. Os membros dos NUPDECs no desempenho dessa funcéo, que sera

considerada de relevante interesse pablico. néo receberdo qualquer tipo de remuneracao, exceto

—
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despesas com deslocamento e didria. quando a servige ou representande o Nicleo Municipal de
Protegdo e Defesa Civil, desde que em atividades fora do perimetro urbano e previamente
autorizado pela SUMPDEC.

§ 3°. Fica a Superintendéncia Municipal de Protec&o e Defesa Civil responsavel
por oferecer atividades de capacitagéo aos integrantes dos Nucleos.

§ 4°. A NUPDEC tera regimento proprio.

Art. 13. S3o atribuigcdes dos NUPDECS:

I - Incentivar a educacgao preventiva;

Il - Organizar e executar campanhas supervisionadas pelo SUMPDEC;

Il - Cadastrar os recursos e 0s meaics de apoio existentes na comunidade;

IV - Colaborar com a COMUPDEC na execucao das agdes de Defesa Civil;

V - Promover uma conscientizacdo no que se refere a seguranga, a qualidade de
vida e a percepgéo do risco;

VI - Estimular a participacdo dos individuos nas acbes de seguranga social e
preservagao ambiental;

VII - Buscar, junto @ comunidade, solugdes dentro do préprio bairro para mitigar
os desastres;

VIII - Priorizar as acdes de prevengfo como forma de reduzir as consequéncias
dos desastres;

IX - Preparar as comunidades locais para colaborar nos momentos de acidentes
e desastre.

X - Elaborar planos de chamada, sistemas de alerta e alarme, e promover
exercicios simulados;

X1 - Comunicar a SUMPDEC sobre ocorréncias;

XII - Monitorar a comunidade através de grupos sociais.

CAPITULO i
DO FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - FUMDEC

Art. 14. Fica criado, em conformidade com o disposto da Lei Federal n°
4.320/64, o Fundo Municipal de Protegéo e Defesa Civil do Municipio de Aguia BrancalES
(FUMDEC), vinculado a Secretaria Municipal de !'")t:r'a.;: e Servigos Urbanos, o qual sera gerido pelo
Prefeito Municipal.
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§ 1° O Fundo Municipa! de Defese Civil - FUMDEC & um drgao captador e

aplicador dos recursos financeiros apurados com & finalidade de prover as agdes preventivas, de

socorro e assisténcia emergencial as populagdes atingidas por desastres.

§ 2° O FUMDEC tem duracdo indeterminada natureza contabil e gestdo

autébnoma.

Art. 15. O Chefe do Poder Executivo Municipal podera regulamentar, mediante
Decreto, as atribuicbes e competéncias da Unidade aqui instituida e proceder as alteragbes
necessarias na estrutura administrativa da Superiniendéncia Municipal de Defesa Civil, respeitada
as normas legais pertinentes a Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Aguia
Branca/ES.

Art. 16. O Poder Executivo promovera a abertura de crédito especial para os
seguintes fins:

| - Locagéo de veiculos automotivos;

Il - Aquisicdo de equipamentos de protegdo individual e estrutura logistica
administrativa;

Il - Materiais de consumo para situacdes de urgéncia e/ou emergencia,

IV - Despesas com pagamento de pessoal.
Art. 17. Compete ao Orgéo Gestor do FUMDEC:

| - Administrar recursos financeiros;

Il - Cumprir as instrugbes e executar as diretrizes estabelecidas pelo
COMUPDEC,;

Il - Preparar e encaminhar a cocumentagdo necessaria para efetivagédo dos
pagamentos a serem efetuados;

IV - Prestar contas da gestéo financeira;

V - Desenvolver outras atividades estabelecidas pelo Chefe do Executivo,

compativeis com os objetivos do FUMDEC

Art. 18. Constitui receita do FUMDEC:

| - As dotagBes orcamentérias consignadas anualmente no Orgamento Geral do

Municipio e os créditos adicionais que (he forem atribuidos;
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Il - Verbas repassadas pela Defasa Civil da Unido, ou do Estado e de outros

orgaos oficiais;

lll - Os recursos transferidos pela UniZo, Estado ou Municipio, ou por suas
respectivas autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagoes;

IV - Os auxilios, doacdes, subvencdes e contribuicdes de entidades publicas ou
privadas, nacional ou estrangeira, destinado a prevengdo de desastres, socorro, assisténcia e
reconstrucao;

V - Doagdes, auxilios, contribuicdes, legados e outros recursos que lhe sejam
legalmente destinados por pessoal fisica ou juridica;

VI - A remuneracéo decorrente de aplicagdes no mercado financeiro de recursos
pertencentes ao FUMDEC:

VIl - Os saldos dos créditos extraordinarios e especiais, abertos em decorréncia
de calamidade publica, ndo aplicada e ainda disponivel;

VIl - Outros recursos que lhe forem legaimente atribuidos.

Art. 19. A estrutura orcamentaria do FUMDEC - Fundo Municipal de Defesa Civil
integrard o Orgamento Geral do Municipio, em item préprio, constituindo-se em Unidade
Orgcamentaria deste.

§ 1°. A Contabilizagdo do FUMDEC - Fundo Municipal de Protecdo e Defesa
Civil sera realizada pela Contabilidade do Municipio.

§ 2° A movimentag#o de recursos financeiros do FUMDEC - Fundo Municipal de
Defesa Civil serdo realizadas por meio de conta corrente especifica, ficando tais recursos de
receitas auferidas, vinculadas a realizacéo e cobertura de despesas do proprio FUMDEC, sendo o
saldo positivo do fundo apurado em balango, transferido para o exercicio seguinte, a crédito do

mesmo fundo.

Art. 20. As disposicdes periinentes ao Fundo, ndo tratadas nesta Lei, seréo

regulamentadas por Decreto do Poder Exacutivo

Art. 21. Em caso de dissoluc&o ou encerramento das atividades do FUMDEC -
Fundo Municipal de Protegao e Defasa Civil, 0s recursos serdo transferidos ao 6rgéo central da
administragdo municipal para serem aplicados em despesas inerentes a manutencéo e custeio de

acoes de Defesa Civil.
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Art. 22. Devera ser implementadc nc Orgamento, dotagbes orcamentarias

consignadas anualmente no orcamento gera! do municipio a partir de 2026.

CAPITULC IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL - COMUPDEC

Art. 23.Fica criado o Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil -
COMUPDEC, do Municipio de Aguia Branca/ES vinculado diretamente ao Sistema Municipal de
Protegdo e Defesa Civil através da Superintendéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil, com a
finalidade de ser um érgéo consultivo e fiscalizador sobre a politica municipal de protegdo e defesa

civil.

§ 1°. Compete ao Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil - COMUPDEC,
tendo em vista sua funcéo de oOrgéoc de assessoramento e fiscalizacdo desenvolver as seguintes
atividades:

| - Reunir-se mediante a convocacido do seu Presidente, do Superintendente de
Protecdo e Defesa Civil ou do Prefeito Municipal, ou ainda por deciséo da maioria absoluta do
conselho;

Il - Elaborar o seu regimenio interno submetendo ao Prefeito Municipal que o
instituira por decreto;

lil - Fiscalizar a realizacdo de obras e actes referentes a Protecdo e Defesa
Civil;

IV - Assessorar e fiscalizar a execucio da politica municipal de protegdo e
defesa civil emitindo pareceres ou recomendagdes;

V - Promover e colahorar na execucdo de programas estaduais e federais de
Defesa Civil, observada sua autonomia de atuacéo,

VI - Atuar em cooperacic ou de forma integrada com os demais 6rgéos dos
municipios da regido, érgdos estaduais e federais de Defesa Civil, tanto nos periodos de
normalidade como de anormalidade.

§ 2°. O COMUPDEC - Conselho Municipal de Protec&o e Defesa Civil, sera
paritario e constituido de representantes governamentais e n@o governamentais das seguintes

unidades, 6rgaos ou entidades:

| - 05 Representantes Governamentais:
a) Superintendéncia Municipal de Defesa Civil;

b) Representante da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;




s —_
%
§

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

c) Representante do Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
d) Representante da Secretaria Municipal de Administracao;

e) Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

Il - 05 Representantes de 6rgaos ou entidades:
a) 02 (dois) representantes das associagées de moradores;
b) 02 (dois) representante das areas da industria & comercio;

c) 01 (um) representante de associagdes.

§ 3° Os conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito para um mandato de 02

(dois) anos, admitida reconducao

§ 4°. O Conselho Municipal de Protegdo e Defesa Civil sera presidido pelo
superintendente ou integrante da SUMPDEC
§ 5° Os membros do Comité sdo todos titulares, ndo havendo nomeacgéo de

membros suplentes.

Art. 24. 0 Conselho Municipal de Protegdo e Defesa Civil podera instituir
camaras tematicas permanentes ou grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e

propor agoes especificas.

Art. 25. Os membros do Conselho no desempenho dessa funcdo, que sera
considerada de relevante interesse publico, ndo receherdo qualquer tipo de remuneragéo, exceto
despesas com deslocamento e diaria, quando a servico ou representando o Conselho Municipal de
Protecdo e Defesa Civil, desde que em atividades fora do perimetro urbano e previamente
autorizado pela SUMPDEC.

Art. 26. A Secretaria-Executiva do Conselho sera exercida pela
Superintendéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil, cabendo a esta promover o apoio logistico
necessario ao funcionamento do Conselho, bem como elaborar as pautas e atas, registrar e
arquivar documentos e demais procedimentos administrativos necessarios ao seu regular
funcionamento.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 27.Fica a Superintendénzia Municipal de Protecdo e Defesa Civil

responsavel por oferecer atividades de capacitagéo aos integrantes do Conselho e NUPDECS.

Art. 28. O Conseiho Muricipai de Protecio e Defesa Civil elegera seu novo
presidente e elaborara seu regimento interno. no prazo de até 60 (sessenta) dias, apés a
publicacéo desta Lei, que devera ser aprovado per Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 29. A Superintendéncia de Defesa Civil elaberara seu regimento interno, no
prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a publicacédo dasta Lei, que devera ser aprovado por Decreto
do Chefe do Poder Executivo.

Art. 30. O Prefeito Municipal fica autorizado a firmar acordos, ajustes ou
convénios de cooperacdo técnica, operacional ou financeira com orgdos ou entidades,
governamentais ou n&do governamentais, bem como com os demais Entes da Federagdo, para
implementacéo de agdes de protecio e defesa civil no Municipio de Aguia Branca-ES.

Art. 31.0s casos omissos serdo objeto de regulamentagéo pelo Poder

Executivo.

Art. 32. As despesas oriundas da execucdo desta Lei correrio a conta de
dotagbes orgamentarias proprias do corrente exercicio e de recursos vinculados, podendo o
Prefeito Municipal suplementa-las se necessarioc. NAQ TEM PREVISAO NO ORCAMENTO DE
2025.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as

disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Aguia Branca (ES), aos 18 (dezoito) dias do més de dezembro de 2025.

JAILSON JOSE QUIU
Prefeito Municipal
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DENOMINAGAO DO CARGO: SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA
CIVIL

FORMA DE PROVIMENTO: LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO

REQUISITOS MINIMOS:

| - Idade Minima: 21 anos.

Il - Instrugdo: ensino médio completo;

[l - Comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos em gestdo publica, proteg@o e defesa civil,
gerenciamento de crises ou areas correlatas;

IV - Possuir conhecimentos sobre legislacdo e politicas de protecdo e defesa civil em ambito
nacional, estadual e municipal.

DESCRIGAO SINTETICA:
Administrar o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil no ambito do Municipio de Aguia
Branca/ES em consonancia com a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil e promover a

integragdo do Municipio no Sistema Nacional de Protegéo e Defesa Civil.

ATRIBUIGOES:

Administrar, articular e gerenciar o Sistema Municipal de Protec&o e Defesa Civil, respondendo
administrativamente pela Superintendéncia Municipal de Protegdo e Defesa Civil, Conselho
Municipal de Protecdo e Defesa Civil @ Nucleos de Protecao e Defesa Civil Comunitarios.
Assessorar diretamente o Prefeito Municipal quanto & promogcéo de politicas publicas de protegao e
defesa civil, através de estudos, pareceres e relatorios. Promover a ampla participacéo da
comunidade nas agées de protecio e de defesa, especialmente nas atividades de planejamento e
nas acdes de respostas a desastres e reconstrugao; elaborar e implementar pianos de contingéncias
e planos de operagdes de protecdo e defesa civil; elahorar o plano de agéo anual, objetivando o
atendimento de acdes em tempo de normalidade, bem como em situagées emergenciais; capacitar
recursos humanos para as agdes de defesa civil. Solicitar vistorias e intervengdes nas edificacées e
areas de risco, bem como o isolamento e a evacuagio da populacdo das areas de risco intensificado
e das edificagdes vulneraveis; promover a identificacéo e a avaliagéo das ameacas, suscetibilidades
e vulnerabilidades a desastres, de modo a evitar ou reduzir sua ocorréncia, analisando e

recomendando a inclusdo de areas de riscos no Plano Diretor Municipal; implantar banco de dados

sobre ameacas multiplas no territdrio local; nivel de riscos & sobre recursos disponiveis para apoio
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as operacdes; manter os 6rgdos estadual e feceial da Protecdn @ Dafesa Civii informados sobre a
ocorréncia de desastres e sobre as atividades de protegéo e defesa civil desenvolvidas no Municipio;
realizar exercicios simulados, com a participagdo da populacéo, para treinamento das equipes e
aperfeicoamento dos planos de contingénrcias: nropcr 3 avtsrdade compeienie a Declaragdo de
Situagdo de Emergéncia ou de Estado de Calamidade Publica, de acordo com os critérios
estabelecidos na legislagéo; convocar Secretarias Municipais. Coordenadorias ou outros orgéos
publicos ou privados que compdem o Conselho Municipal para atuar sob sua coordenacao na
remocao e realocacdo de pessoas afetadas por desastres: servicos de reposta e reconstrucao;
coleta, distribuicdo e o controle de suprimentos em situagfes de desastres; montagem, manutencao
e administragéo de abrigos provisdrios para assisténcia a populacdo em situacdo de desastres;
avaliagéo e elaboragéo de laudos sobre causas e danos decorrentes de eventos adversos; exercer

outras atividades correlatas.

CARGA HORARIA: - | SIMBOLOGIA:

40 (quarenta) horas semanais com disponibilidade de atuacéo | CC-1-R$4.128,70
24 horas por dia em decorréncia de agdes de preparacio e da l

necessidade de atendimento de urgéncias e emergéncias ;

provocadas por desastres ou por convocacdo do Prefeito ’

Municipal.

FORMA DE PROVIMENTO: LIVRE NOMEACAO E E XONE;\Ak, AO

REQUISITOS MINIMOS:

| - Idade Minima: 21 anos.

[l - Instrug&o: ensino médio completo:

I - Comprovar experiéncia minima de 6 (seis) meses em atividades de defesa civil ou em
planejamento operacional e coordenacéo de equipes:

IV - Desejavel formagéo complementar em cursos, capacitagdes ou pos-graduacdo relacionados a
gestao de riscos, planos de contingéncia, resposta a desastres ou areas afins.

V - Disponibilidade para atuar em regime de plantaes, finais de semana e situacdes excepcionais;

VI - Capacidade para trabalho em equipe e atuacio direta em campo;

VIl - Carteira Nacional de Habilitagédo (CNH), preferencialmente categoria B ou superior. //
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DESCRIGAO SINTETICA: I
Responsavel por apoiar, coordenar e executar agdes de prevengéo, preparagdo, resposta e
recuperagdo diante de desastres no ambito municipal, atuando de forma integrada com outros
orgéaos, instituicbes e comunidades, garantindo a cperacionalizacio das atividades da Defesa Civil,

conforme diretrizes estabelecidas pela Superintendéncia de Protecéo e Defesa Civil.

ATRIBUIGOES:

Coordenar equipes em campo durante acées de prevencdo, monitoramento, resposta e assisténcia
humanitaria; Auxiliar na elaboracgio e execucgéo de planos, programas e protocolos municipais de
Defesa Civil; Liderar agdes de vistoria, monitoramento de areas de risco e levantamenio de danos;
Coordenar abrigos temporarios e logistica de apoio as familias atingidas; Organizar registros,
relatérios, mapas de risco, checklists e demais documentos operacionais; Alimentar sistemas
municipais, estaduais e federais relacionados a Defesa Civil:  Controlar estoque de materiais,
equipamentos e suprimentos de emergéncia; Auxiliar ng organizacéo de treinamentos, simulados e
capacitagbes; Participar de acbes educativas ern escolas, comunidades e instituigées; Auxiliar na
elaboragdo de campanhas de prevenc¢@o e conscientizacdo publica; Realizar visitas técnicas e
inspegcdes em locais vulneraveis, quando solicitado:  Atuar diretamente em ocorréncias como
inundagdes, deslizamentos, tempestades, incéndios. acidentes, defesa humanitaria e outras
situacOes de risco; Coordenar comunicagdo com equipes de apoio, orgéos publicos e populagao
afetada; Auxiliar na distribuicao de donativos, alojamenio emergencial e assisténcia as vitimas;
Manter comunicagdo com Bombeircs, Policia Militar, Secretaria de Obras, Assisténcia Social, Saude
e demais 6rgaos; Participar de reunides técnicas e operacionais, representando a area quando

designado; exercer outras atividades correlatas.

CARGA HORARIA: [ sSIMBOLOGIA:

40 (quarenta) horas semanais com disponibilidade de atuagao ; CC-1-R$ 4.128,70
24 horas por dia em decorréncia de acbes de preparacio & da |
{

necessidade de atendimento de urgéncizs e emergéncias

provocadas por desastres ou por convocagdo do Prefeito |

Municipal.
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PARECER TECNICO N° , 18 de dezembro de 2025.

ASSUNTO: Impacto Or¢amentario
Financeiro que dispoe sobre a
criacdo de cargos da Defesa Civil
no municipio de Aguia Branca.

CONSULENTE

Atendendo despacho da Prefeito de Aguia Branca, a Sr. JAILSON JOSE
QUIUQUI, que certifique sobre a existéncia de recursos orgamentarios e
elabore documento de impacto orgamentario financeiro conforme determina
a Lei Complementar n°. 101/2000, para ocorrer as despesas provenientes ao
Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo de cargos de superintendente
municipal de protecdo e defesa civil e coordenador de protegao e defesa civil
municipio de Aguia Branca-ES.

MERITO

Inicialmente cabe esclarecer que o Projeto de Lei que dispe sobre a criagdo
criagdo de cargos de superintendente municipal de protegao e defesa civil e
coordenador de protecdo e defesa civil municipio de Aguia Branca-ES, nos
termos do paragrafo primeiro do art. 6° em epigrafe, conforme quadro a seguir:

Art. 6° (...)

§10°, Fica criado 1 (uma) vaga no cargo de Superintendente Municipal
de Protecdo e Defesa Civil e 1 (uma) vaga de Coordenador Municipal de
Protegdo e Defesa Civil, que constituem-se de cargos de provimento em
comissdo, de livre escolha e nomeagdo do Prefeito Municipal, conforme
Anexo I desta lei.

Entretanto, cabe ressaltar que em cumprimento do art. 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal 101/2000, o aumento de despesa devera ser
acompanhado de estimativa de impacto orcamentaria financeiro, no qual
passamos aduzir as argumentagdes a seguir:

FUNDAMENTACAO

Trata-se de despesa devidamente prevista na Lei de Diretriz Orgcamentaria e
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gerando compromisso financeiro para os dois exercicios seguintes, portanto,
ndo esta dispensada a elaboragdo da estimativa de impacto orcamentario-
financeiro previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Devemos deixar claro que a correta interpretagdao do art.16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal esta na expressao aumento de despesa disposta no
seu caput - in verbis.

"Art.16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agao
governamental que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

I - estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos subsequentes;

II - declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem
adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias”.

Isso significa que agao governamental regularmente prevista na lei
orgamentaria anual, a assungdo do aumento de despesa, como no caso em
tela, dispoe de dotagao suficiente para cobrir os gastos e possui adequacao
com a LDO e o PPA.

Portanto, o art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, refere-se as despesas ndo
previstas no orgamento, ou insuficientemente dotadas, que necessitam da
abertura de créditos adicionais para serem regularmente cumpridas, bem
como as agdes governamentais que geram gastos para os exercicios
financeiros seguintes ao de sua criagdo, nestes casos devera ser elaborado o
impacto orgamentario-financeiro conforme metodologia dos gastos com
pessoal que integra o presente parecer.

O art. 17 da LRF define a despesa de carater continuado como a despesa
corrente que, por lei, medida provisodria ou ato administrativo, é executada
por um periodo superior a dois exercicios.

Nestes casos, ha necessidade da elaboracdo da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois

subsequentes e demonstragdo da origem dos recursos para o seu custeio.
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Considera-se ainda que dispde sobre a criagao criagdo de cargos de
superintendente municipal de protegao e defesa civil e coordenador de
protecdo e defesa civil municipio de Aguia Branca-ES, gera aumento de
despesa para o exercicio de 2025, como também para 0s proximos
exercicios.

Reportamos ainda aos termos do art. 18 e 19, inciso III e art. 20, inciso III, alinea
“a” e “b” da Lei de Responsabilidade Fiscal, em consonancia com art. 169 da
Constituicdo Federal, disciplina a despesa total com pessoal, em cada periodo
de apuracdo e em cada ente da Federagdo, ndo poderda exceder os
percentuais da receita corrente liquida, in verbis:

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se
como despesa total com pessoal: o somatdrio dos gastos do
ente da Federagao com os ativos, os inativos e os pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fungbes ou empregos,
civis, militares e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratdrias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e
pensées, inclusive adicionais, gratificagbes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos
sociais e contribuicbes recolhidas pelo ente as entidades de
previdéncia.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicdo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuracdo e em cada ente da Federagdo, ndo podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a sequir discriminados:

I - Unido: 50% (cinquenta por cento);
II - Estados: 60% (sessenta por cento);
III - Municipios: 60% (sessenta por cento). (Grifo nosso)

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 ndo podera
exceder os seguintes percentuais:

(r)

III - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de
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Contas do Municipio, quando houver;
b) _54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo. (Grifo
nosso)

Cabe destacar o paragrafo Unico do artigo 22 da Lei de Responsabilidade
Fiscal quanto ao percentual de 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
previstos no art. 19 e 20 que vedam os poderes de promover vantagens,
aumento, reajustes de remuneragao a qualquer titulo, in verbis:

Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos
nos arts. 19 e 20 sera realizada ao final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou
orgdo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso:

I - concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo
de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de
sentenga judicial ou de determinagdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da
Constituicdo;

Il - criacdo de cargo, emprego ou funcdo; (grifo nosso)

Il - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de
pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das &reas de
educagao, saude e seguranca;

V' - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no
inciso II do § 60 do art. 57 da Constituicdo e as situacdes
previstas na lei de diretrizes orcamentarias.

Nesse sentido, a criagdo criagdo de cargos de superintendente municipal de
protegdo e defesa civil e coordenador de proteg&o e defesa civil municipio de
Aguia Branca-ES previstos nos termos do inciso II do paragrafo (nico do art.
22 da Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000, sendo assim passamos a
demonstrar a metodologia de aplicagdo conforme a seguir:

METODOLOGIA DE CALCULO

Com base nas informagdes apuradas no exercicio de 2024, passamos a
demonstrar os gastos com pessoal confrontados com a Receita Corrente

liquida, nos termos do artigo 19 da Lei Complementar 101/2000, destacamos:
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MES EM REFERENCIA | RECEITA CORRENTE LIQUIDA - GASTOSE%'C‘UTSIS:AL O
EM 2024 2024
GASTOS EM %

janeiro 5.190.186,19 2.166.730,39| 41,75%
fevereiro 5.335.618,02 2.136.761,14| 40,05%
margo 6.001.154,32 2.138.695,03| 35,64%
abril 5.918.954,97 2.287.858,99| 38,65%
maio 7.005.381,57 2.255.353,99| 32,19%
junho 9.096.137,49 2.285.628,55| 25,13%
julho 7.133.145,35 2.292.413,85| 32,14%
agosto 5.808.055,76 2.323.139,71| 40,00%
setembro 6.679.603,56 2.265.931,47| 33,92%
outubro 5.138.164,17 2.307.821,61| 44,92%
novembro 5.325.460,91 2.312.856,70| 43,43%
dezembro 6.558.271,57 3.576.458,95| 54,53%

TOTAL 75.190.133,88 28.349.650,38| 37,70%

De acordo com os dados extraidos da Contabilidade Geral do Municipio,
apurou-se o Gasto com Pessoal no exercicio de 2024 com o Poder Executivo
no valor de R$ 28.349.650,38 (vinte e oito milhdes, trezentos e quarenta e nove mil,
seiscentos e cinquenta reais, trinta e oito centavos), € a Receita Corrente Liquida
realizada no valor de R$ 75.190.133,88 (setenta e cinco milhdes, centos e noventa mil,
cento e trinta e trés reais, oitenta e oito centavos), perfazendo um percentual de

37,70%.
VAGAS CRIADAS
ITEM VAGA QTDE SALARIO
01 SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 01 4.128,70
02 COORDENADOR DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL 01 4.128,70

Nesse sentido, com base na efetivagdo das receitas e na realizacdo dos
gastos com folha de pagamento do executivo municipal, passaremos com a
projecao sobre criagdo criagdo de cargos de superintendente municipal de
protegdo e defesa civil e coordenador de protegdo e defesa civil municipio de
Aguia Branca-ES, nos termos do Projeto de Lei em epigrafe.

GASTOS COM PESSOAL

GASTOS COM FOLHA DE PAGAMENTO — CRIACAO DE VAGAS

Receita Corrente Liquida - RCL

53.342.794 61

Limite Prudencial - 51,30%

27.364.853,63
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Limite Constitucional - 54% 28.805.109,08
Gastos com Pessoal - até Agosto de 2025 21.539.075,34
Percentual Aplicado em 2024 40,38%
Média Mensal Folha de Pagamento 2.752.308,26
Criacao de Cargos Defesa Civil 9.908,88
Folha Pagamento Mensal 2.784.699,78
Projecédo da Receita Corrente Liquida - RCL 80.014.191,91
Total da Folha Pagamento Projetado 36.926.683,65
Percentual Projetado para 2025 46,15%

Quanto aos gastos com pessoal projetados para o exercicio de 2025 apurou-
se o valor de R$ 36.926.683,65 (trinta e seis mihdes, novecentos e vinte e seis mil,
seiscentos e oitenta e trés reais, sessenta e cinco centavos), € a receita corrente Il'quida
projetada no valor de R$ 80.014.191,91 (oitenta milhdes, quatorze mil, cento e noventa
e um reais, noventa e um centavos), perfazendo um percentual de 46,15%, ou seja,
inferior ao limite estabelecido na alinea b, inciso III do artigo 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

CONCLUSOES FINAIS

Diante do acima exposto, considerando as observagdes feitas, opinamos pela
POSSIBILIDADE a criagdo de cargos de superintendente municipal de protegéo
e defesa civil e coordenador de protegdo e defesa civil municipio de Aguia
Branca-ES, tendo em vista o cumprimento aos limites previsto na alinea b;
inciso III do artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por fim, salientamos que o comprometimento com o gasto de pessoal do
municipio em relag&o a Receita Corrente Liquida no exercicio de 2025 poders
chegar a 46,15% de acordo com os calculos, considerando que a criagdo de
cargos e vagas nos termos do Projeto de Lei em epigrafe s6 efetivara os gastos
para os proximos exercicios subsequentes.

E nosso Parecer. SME.

Aguia Branca - ES, 18 de dezembro de 2025.

ALESSANDRO GOMES Assinado de forma digital
MARCO ANTON'O Assinado de forma digital por MlRAN DAO31 1 1 85 1 6 &?&:h%:ggﬁﬁg;%g’vgs
BREGONCI:0018306 QARAE"G%’NQT;;';'%GOW . |

0717 Dados: 2025.12.1907:19:28-0300'  QQ Dados: 2025.12.18
18:38:08 -03'00"
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MARCO ANTONIO BREGONCI ALESSANDRO GOMES MIRANDA
Contador Geral Assessor Contabil
CRC/ES 010.919/0-5 CRC/MG 081.651
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(nos termos do Art.16, da Lei Complementar n°. 101/2000.)

OBJETO DA DESPESA: CRIACAO DE CARGOS DEFESA CIVIL
VIGENCIA
INICIO TERMINO
JANEIRO de 2026 ' Indeterminado
Anexo I (Art. 16, inciso I, LC 101/2000)
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EX-E-I;CICIO DE 2025

VALOR ESTIMADO (A) | SALDO DAS DOTACgES + % SALDO RESTANTE
CREDITOS ADICIONAIS(B) (A/B) (B-A)
36.926.683,65 42,513.040,00 86,85% 5.586.356,35
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
EXERCICIO CODIGO DA DOTACAO NOMENCLATURA
Vencimentos e Vantagens Fixas
2025 Diversas (31.90) Contratagdo por Tempo Determinado

Auxilio Alimentagédo (33.90.46) Obrigacoes Patronais
Auxilio Alimentacdo

ESTIMATIVA DA DESPESA

EXERCICIO VALOR R$: PERIODO
2025 36.926.683,65 dezembro + 130,
2026 40.113.937,30 Janeiro a dezembro + 13°,
2027 44.125.331,03 Janeiro a dezembro + 13°.

A referida despesa enquadra-se na previsdo orgamentdria do exercicio
financeiro de 2025, assim como esta compativel com o Plano Plurianual e a Lei
de Diretrizes Orgamentarias e encontra-se adequada aos pardmetros
financeiros da administragdo, tendo como fonte de recursos ordinarios, ndo
infringindo, portanto, quaisquer disposigdes da legislacdo, especificamente o
Art. 16 e 17 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Prefeitura Municipal de Aguia Branca - ES, 18 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por
Assinado de formadigitel - ALESSANDRO GOMES
MARCO ANTONIO e ANTONG ALESSANDRO GOMES

BREGONCI:001830 BREGONCI:00183060717 MIRANDA:031118516 MIRANDA:03111851699

Dados: 2025.12.19 Dados: 2025.12.18 18:38:23
60717 07:20:11 -03'00' 99 -03'00'
MARCO ANTONIO BREGONCI ALESSANDRO GOMES MIRANDA
Contador Geral Assessor Contabil
CRC/ES 010.919/0-5 CRC/MG 081.651
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CERTIDAO

“CERTIFICA EXISTENCIA DE PREVISAO DE
DOTAGAO ORCAMENTARIA”

Eu, MARCO ANTONIO BREGONCI, Contador Geral do Municipio de Aguia
Branca - ES, CRC-ES 010.919/0-5. Consoante despacho recebido e
disposigdes legais, especialmente do art. 60 da Lei 4.320/64, CERTIFICO
para os devidos fins de provas que a criagdo de cargos de superintendente
municipal de protegao e defesa civil e coordenador de protegdo e defesa civil
municipio de Aguia Branca-ES, no valor estimado para o exercicio de 2025, no
montante de R$ 36.926.683,65 (trinta e seis mihdes, novecentos e vinte e seis mil,
seiscentos e oitenta e trés reais, sessenta e cinco centavos) encontra-se devidamente
autorizada na Lei de Diretrizes Orgamentarias e consequentemente incluso no
orgamento municipal do exercicio de 2025, abaixo especificado:

DOTAGAO VALOR ORGADO CREDITO SUPL. VALOR SALDO
ORCAMENTARIA UTILIZADO | ORGAMENTARIO
Diversas 42.513.040,00 - 36.000.899,47| 6.512.140,53

A presente certiddo certifica a existéncia de dotagdo orgamentaria e a reserva
de valores orgamentario a emissao do Decreto de Suplementagdo s6 ocorrera
quanto emitido o documento de empenho.

Por ser verdade firmo o presente em duas vias de igual teor e forma para um
so efeito.

Prefeitura Municipal de Aguia Branca - ES, 18 de dezembro de 2025.

Assinado de forma digital por

ALESSANDRO GOMES 5| £5sANDRO GOMES

Q”.;’EZ%L‘&T’J&T? VARCO ANTONID. " MIRANDA:031118516 MIRANDA:03111851699
; BREGONCI00183060717 Dados: 2025.12.18 18:38:37
060717 %a;:os‘: 2025.12.1907:20:32 99 piyen
MARCO ANTONIO BREGONCI ALESSANDRO GOMES MIRANDA
Contador Geral Assessor Contabil
CRC/ES 010.919/0-5 CRC/MG 081.651
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUIA BRANCA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARAGAO FORMAL DO ORDENADOR DA DESPESA

Pelo presente instrumento, a Prefeito de Aguia Branca, Estado do Espirito
Santos, Sr. JAILSON JOSE QUIUQUI, no pleno uso de suas atribuigdes, e
considerando as disposigoes da Lei de Responsabilidade Fiscal, notadamente
no inciso II, do art. 16, DECLARA, sob as penas da Lei, que a criagdo de cargos
de superintendente municipal de protecdo e defesa civil e coordenador de
protecdo e defesa civil municipio de Aguia Branca-ES, estd compatibilizado as
trés instancias basicas do processo orgamentario: a lei orcamentaria, a Lei de

Diretrizes e a Lei do Plano Plurianual.

Aguia Branca - ES, 18 de dezembro de 2025.
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